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Hoe goed ken jij onze gemeenten?

Een kennismaking…
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Wat staat er op de agenda?

Tijdstip Inhoud

1 14u00 Welkom – Hoe goed ken je onze gemeenten?

2 14u15 Even voorstellen: wat is een ELZ, wat doet een ELZ?

3 14u45 Wat kunnen we voor en met jullie betekenen: voor wie doen we dit?

4 15u05 Korte pauze

5 15u20 Ontmoetingsmoment in kleine groepen

6 16u00 Samen afronden: 2 hotspots uit elke groep

7 16u15 Tijd voor een babbel met een drankje en een knabbel

8 17u00 Einde
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Wat willen we samen met jullie bereiken?

• Kennismaking met elkaar; 
• Wegwijs maken in de werking van eerstelijnszone Druivenstreek;
• Luisteren naar wat er leeft bij jullie.
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Even voorstellen:

Wat is een ELZ, wat doet een ELZ…?
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Een korte geschiedenis
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Structuur vzw ELZ Druivenstreek

Algemene Vergadering

Bestuursorgaan
(Zorgraad)

Dagelijks 
Bestuur

Brede Cluster 
Welzijn

Brede Cluster 
PZON

Brede Cluster 
Zorg

Brede Cluster 
Lokale 

Besturen

Stafmedewerkers 

Werkgroep 
Communicatie

Werkgroep
 GBO

Werkgroep 
Omgevingsanalyse

Werkgroep 
Ontmoetingsdag

Werkgroep 
Mantelzorg

Werkgroep 
Ad Hoc & Actie
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Samenstelling bestuursorgaan: evenwaardige vertegenwoordiging
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Samenstelling bestuursoverleg 2023 - 2026

Gezondheidszorg
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Nieuwe toekomst met nieuwe partners

VAPH

Palliatieve 
netwerken

Agentschap 
opgroeien
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Wat doet een ELZ?

• Mensen samenbrengen met het 
oog op een verbetering van de 
zorg in de eerste lijn voor de 
burger.

• Populatiemanagement

• Signalen opvangen en doorgeven 

• Opdrachten van de overheid
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Acties van 2022

• Nieuwsbrief (4 per jaar)

• Breed clusteroverleg met alle clusters

• Acties rond sluitingen kinderopvang

• Ondersteuning uitrol Psychologische functie in de eerste lijn.

• Wachtpost opvolgen

• Ontmoetingsdag voor professionals rond suïcide

• Omgevingsanalyse in dialoog met lokaal bestuur

• Vaccinatiecentra
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Wat kunnen we voor en met jullie betekenen?

Voor wie doen we dit?
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Wat kunnen we voor en met jullie betekenen?

Een filmpje: https://youtu.be/HV2E5YKOXpc
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Wat kunnen we voor en met jullie betekenen?

Wie zijn de vertegenwoordigers van de personen met een zorg- en ondersteuningsnood in ELZ Druivenstreek?

Wilfried

Beatrice Greet

Kevin
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Even Pauze…

We beginnen terug 15u20 
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Samen afronden

Hotspots uit de gesprekken en volgende stappen…
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Samen afronden

Ben je vandaag enthousiast over onze werking?

➢ Wil je graag deel uitmaken van ons netwerk?

➢ Heb je zin om 3 of 4 keer per jaar hiervoor tijd vrij te maken

➢ Laat het ons zeker weten!
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Samen afronden

Ben je vandaag enthousiast over onze werking?

➢ Geef jij je toestemming om je gegevens in onze communicatie te gebruiken?

➢ Heb je een idee voor een nieuwe naam voor onze cluster PZON? 
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Zijn er nog vragen?
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Tot slot…
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