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Verblijf en rechten

Als je gevlucht bent uit Oekraine, kan je wettig in Belgi€ verblijven als je:

» Oekrainer bent, internationale bescherming hebt in Oekraine of daar erkend bent als staatloze.
» familie bent van zo'n persoon: echtgenoot of gelijkgestelde partner, ongehuwd minderjarig kind of ander naast

familielid dat bij deze persoon woonde en ervan afhankelijk is.

» derdelander met onbeperkt verblijfsrecht in Oekraine bent en niet op veilige en duurzame wijze kan terugkeren naar

(je regio binnen) je land van herkomst.
]

KORTE TERMUN

LANGE TERMUN

Meer info op www.vreemdelingenrecht.be

l

l

KORT VERBLUF

Met een biometrisch paspoort mag je 90 dagen
in de Schengenzone verblijven. Je gaat naar het

gemeentehuis om je aanwezigheid in Belgié te melden.

Je krijgt een aankomstverklaring.

o Familieleden die niet de nationaliteit van Oekraine
of een EU-land hebben, hebben geen automatisch
recht op kort verblijf. Zij kunnen wel tijdelijke
bescherming aanvragen.

Met een kort verblijf:

€) mag je niet werken in Belgié.

€ heb je geen recht op OCMW-steun,
gezinsbijslag en Belgische publieke
ziekteverzekering.

Q heb je een wettig verblijf voor 90 dagen. Je
kan binnen deze periode ook nog tijdelijke
bescherming aanvragen.

Q kan jij/kunnen jouw kinderen naar school.

-~ TUDELUKE BESCHERMING

Je moet je registreren in Paleis 8 op de Heizel. Wat

moet je meenemen?

« een bewijs van identiteit met foto,

« bewijzen van je statuut in Oekraine en/of
familieband (indien van toepassing).

Je krijgt een attest van tijdelijke bescherming.
Hiermee ga je naar het gemeentehuis van de gemeente
waar je verblijft of waar je tijdelijke noodopvang
krijgt. Daar krijg je een bijlage 15. Na een controle van
je woonst, krijg je een verblijfskaart A die geldig is

tot 4 maart 2023. Indien het conflict aansleept, zal de
gemeente de verblijfskaart A verlengen.

Met een tijdelijke bescherming:

@ heb je een wettig verblijf tot en met 4 maart 2023.
(Tweemaal verlengbaar met zes maanden. Daarna
kan je eventueel nog 1jaar extra verlengen.)

@ mag je in Belgié werken.

Q moet je je aansluiten bij de ziekteverzekering en
kan je (financiéle) steun krijgen van het OCMW (als
je behoeftig bent) en gezinsbijslagen.

Q kan jij/kunnen jouw kinderen naar school.

0 kan je inburgering volgen.

l

VERBLUF OP LANGE TERMUN

Wil je langer in Belgié verblijven? Je kan later nog altijd een andere verblijfsprocedure opstarten:

« internationale bescherming
« gezinshereniging
« arbeidsmigratie

INFORMATIE VAN DE GEMEENTE



https://www.agii.be/nieuws/oekraine-verblijfsmogelijkheden-en-rechtspositie-in-belgie#Wie-krijgt-tijdelijke-bescherming

Onderwijs

Onderwijs voor kinderen tussen 5 en 18 jaar

leder kind heeft recht op onderwijs. Voor kinderen tussen 2,5 en 5 jaar is dat onderwijs niet verplicht, wel
sterk aanbevolen. Van 5 tot 18 jaar is je kind wél leerplichtig: vanaf de 60ste dag na inschrijving als inwoner van
een Belgische gemeente. Meer info vind je op onderwijs.vlaanderen.be/oekrainecrisis.

Je kind inschrijven in een school

Je mag vrij een school kiezen voor je kind. Je kunt daarvoor rechtstreeks bij de school terecht: als er nog
beschikbare plaatsen zijn, moet die school je kind inschrijven als dat aan de toelatingsvoorwaarden voldoet. Je
kunt ook terecht bij het lokale bestuur van je woonplaats. Je krijgt dan hulp bij je zoektocht naar een school.
Die lokale aanpak verschilt van gemeente tot gemeente.

Lager onderwijs voor kinderen van 5 tot 12 jaar

Je kind heeft recht op ondersteuning om Nederlands te leren en zich te integreren in de klas. De school kiest
zelf hoe die dat organiseert: je kind komt terecht in een bestaande klasgroep of in een aparte groep met
anderstalige nieuwkomers. Ook een combinatie van die 2 mogelijkheden is een optie.

Alles wat je kind nodig heeft om de lessen te volgen is gratis. De school kan
wel een bijdrage vragen voor extra materialen en activiteiten.

Secundair onderwijs voor kinderen van 12 tot 18 jaar

In het voltijds secundair onderwijs kan je kind terecht in het onthaaljaar voor anderstalige nieuwkomers
(OKAN): voor taalvaardigheid Nederlands, inburgering en integratie. Na dat onthaaljaar kan je kind starten in
de studierichting en onderwijsvorm die het best aansluit bij zijn interesses en capaciteiten. Een vervolgschool-
coach begeleidt en ondersteunt je kind daarbij.

Vanaf 16 jaar kun je kiezen voor deeltijds secundair onderwijs: dat is een combinatie van leren en werken.
Ook dan krijg je eerst onthaalonderwijs voor je Nederlands, inburgering en zelfredzaamheid.

Inschrijven in het secundair onderwijs is gratis. De school kan wel een bijdrage
vragen voor extra materialen en activiteiten.

Leerlingenbegeleiding

Elke school werkt samen met een CLB (centrum voor leerlingenbegeleiding). Het CLB biedt begeleiding en
ondersteuning aan leerlingen tijdens hun schoolloopbaan.

Huisonderwijs

Kinderen en jongeren op de viucht uit Oekraine kunnen ook voldoen aan de leerplicht via huisonderwijs, ofwel
individueel, of collectief al dan niet in de nooddorpen. Het online les volgen via het digitaal leerplatform is een
vorm van huisonderwijs. Huisonderwijs moet je melden via het loket huisonderwijs, of via het formulier ‘Ver-
klaring van huisonderwijs’ op de website van Onderwijs Vlaanderen. Je kan op elk moment een verklaring van
huisonderwijs indienen. Je bent niet gebonden door termijnen om in te stappen in huisonderwijs.
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http://onderwijs.vlaanderen.be/oekrainecrisis
https://loket-domus.vlaanderen.be/p/aanmelden
https://onderwijs.vlaanderen.be/nl/ouders/leerplicht/huisonderwijs-en-de-examencommissie/huisonderwijs/hoe-organiseer-ik-huisonderwijs

N

/ Het Oekraiense ministerie heeft een digitaal leerplatform opgezet om wereldwijd te zorgen voor
- Q\ gedeeltelijk online onderwijs voor Oekraiense kinderen: |Ims.e-school.net.ua &

I mon.gov.ua/ua/vseukrayinskij-rozklad.

Hoger onderwijs

Je kunt je inschrijven aan een hogeschool of universiteit als je buitenlandse diploma gelijkwaardig is aan de
vereiste Vlaamse diploma’s. De hogescholen en universiteiten gaan zelf die gelijkwaardigheid na. Alle opleidingen
in het hoger onderwijs vind je via www.hogeronderwijsregister.be.

Het inschrijvingsgeld hangt af van het aantal studiepunten waarvoor je je inschrijft.

Volwassenenonderwijs

Je kunt Nederlands Tweede Taal (NT2) en andere opleidingen volgen van de centra voor volwassenenonderwijs
(CVO’s) en de centra voor basiseducatie (CBE's). Om te kunnen inschrijven, moet je aantonen dat je wettig
verblijft in Belgié. Dat kan al met je paspoort of aankomstverklaring, met je attest tijdelijke bescherming,
bijlage 15 of verblijfskaart A, of met elk ander verblijfsdocument.

Voor lessen NT2 ga je eerst langs bij het Agentschap Integratie en Inburgering.
Maak een afspraak via www.integratie-inburgering.be/nederlands-leren.

Erkenning van je buitenlandse diploma’s

Heb je een Oekraiens diploma? Dan kun je een erkenningsaanvraag indienen bij NARICG-VIaanderen. Dat is
nodig voor een job bij de overheid en voor gereglementeerde beroepen, zoals arts of verpleegkundige. Ook als
je werkgever dat vraagt, is zo'n erkenning nodig. Meer info vind je op www.naricvlaanderen.be.



http://lms.e-school.net.ua
https://mon.gov.ua/ua/vseukrayinskij-rozklad

Als je in Belgié verblijft met tijdelijke bescherming en al een verblijfsdocument hebt ontvangen (bijlage 15 of
verblijfskaart A), mag je werken. Op je bijlage 15 of op je verblijfskaart A staat een vermelding ‘arbeidsmarkt
onbeperkt'.

Wil je werken als zelfstandige? Dan heb je sinds 20 augustus 2022 geen beroepskaart nodig als je het statuut
van tijdelijke bescherming hebt. Zoals iedereen die als zelfstandige wil werken in Belgi€, moet je je wel
registreren bij één van de erkende ondernemingsloketten.

Inschrijven bij VDAB

Vraag je een leefloon aan? Dan zal het OCMW van jouw gemeente je begeleiden bij de eerste stappen naar werk.

Wil je op korte termijn al een job in Vlaanderen? VDAB is er om je te helpen! VDAB is de tewerkstellingsdienst
van Vlaanderen: www.vdab.be/werken-als-nieuwkomer.

Ga naar één van de VDAB-kantoren en schrijf je in als werkzoekende. Breng je verblijfsdocumenten mee, die je
bij je aankomst in Belgié kreeg. Je hebt ze nodig om toegang te krijgen tot de Belgische arbeidsmarkt.

VDAB Je vindt de VDAB-kantoren op de VDAB-website: vdab.be/contact.
Een bemiddelaar zal je helpen bij je zoektocht naar werk.

Een job vinden

Zoek je vacatures? Ga naar vdab.be/jobs en gebruik “#werkplekvrij” als trefwoord. Je vindt dan jobs waarbij
werkgevers zich extra openstellen voor nieuwkomers.

Jouw rechten

Elke werknemer in Belgié heeft dezelfde arbeidsrechten. ledere sector heeft een minimumloon en elk werk
wordt vergoed, met loon op een bankrekening (geen cash). Je arbeidscontract moet ondertekend zijn voor je
begint te werken. Voor vragen, twijfels en klachten kan je contact opnemen met deze inspectiedienst of
COMPLAINTS.Labourlnspection@employment.belgium.be

Ben je aan het werk en heb je het gevoel dat je niet eerlijk behandeld, of zelfs misbruikt wordt? Lees wat je kan
doen op www.info-ukraine.be/uk/assistance-belgium.



https://economie.fgov.be/nl/themas/ondernemingen/een-onderneming-oprichten/belangrijkste-stappen-om-een/te-ondernemen-stappen-bij-een/de-erkende
https://werk.belgie.be/nl/contact/arbeidsinspectie

Algemene info over je arbeidsrechten

o In Belgié is een werknemer een werknemer. Alle werknemers (met en zonder verblijfsrecht) hebben
dezelfde arbeidsrechten.

e Eris een minimumloon voor elke sector waar je werkt. Dat is de norm waar een werkgever niet
onder kan voor de bepaling van je loon.

« Een 'niet betaalde proefperiode’ bestaat niet. Wie werkt, moet daarvoor een loon krijgen.

o Een ‘onbetaalde stage’ bestaat niet. Wie werkt, moet daarvoor een loon krijgen.

o Zorg dat je een ondertekend arbeidscontract hebt, vooraleer je begint te werken. Nooit nadien.

e Je kan nooit cash betaald worden. Je moet je loon altijd krijgen op een bankrekening.

e Als je overuren doet, dan moeten ook die op je loonfiche staan. Overuren mogen niet cash of uit de
hand betaald worden. Ze moeten ook gestort worden op een bankrekening.

« Twijfel je of alles wel klopt? Contacteer dan:
— de arbeidsinspectie of
— COMPLAINTS.Labourlnspection@employment.belgium.be of
— de vakbonden.

o Werk je al en loopt er iets fout? Je kan terecht bij:
— de arbeidsinspectie of
— COMPLAINTS.Labourlnspection@employment.belgium.be of
- de vakbonden.

Werk je voor een dienstenchequebedrijf?

e Je mag maar bepaalde taken doen binnen het
systeem van de dienstenchequebedrijven.

o Als de werkgever plots geen werk geeft omdat er
geen klanten zijn, dan moet je geen onbetaald verlof
nemen. De werkgever moet je ‘technisch werkloos’
maken.

o Je werkgever is niet het gezin/de persoon waarbij je
werkt, maar het bedrijf waaraan je verbonden bent.
Het gezin/de persoon waarbij je gaat werken mag je
geen bijkomende taken geven die niet afgesproken
zijn met je werkgever.

« De ‘dienstencheques’ die je in handen krijgt, zijn
niet je loon. Je loon moet betaald worden op je
bankrekening door de werkgever.

o Als de klant je geen dienstencheques geeft als je
werk klaar is, dat is dat een probleem voor je bedrijf
en niet voor jou.




Welzijn en zorg

Sluit je aan bij een ziekenfonds

Sluit je zo snel mogelijk aan bij een ziekenfonds: dan kun je een beroep doen op de verplichte Belgische
ziekteverzekering en heb je toegang tot betaalbare gezondheidszorg.

Je hebt de volgende documenten nodig om je gratis aan te sluiten:

o attest tijdelijke bescherming van de Dienst Vreemdelingenzaken (of een bewijs van registratie

bij die dienst in afwachting van het attest tijdelijke bescherming)

o Verblijfskaart A voor beperkt verblijf in Belgié (of een tijdelijk document in afwachting van die kaart).
Als je deze verblijffsdocumenten nog niet hebt, dan sluit het ziekenfonds je ook al aan. Ze controleren later zelf
of je ingeschreven bent in het rijksregister. De aansluiting bij de Belgische ziekteverzekering via een ziekenfonds
geldt met terugwerkende kracht vanaf de eerste dag van het kwartaal waarin het attest van tijdelijke
bescherming (of bewijs van registratie) werd afgegeven.

Belangrijk: meld je zo snel mogelijk aan bij het centrale registratiecentrum in Brussel als je die
documenten nog niet hebt.
Je kiest zelf het ziekenfonds waarbij je je aansluit:

Christelijke Mutualiteiten (CM): www.cm.be

Liberale Mutualiteiten: www.Im-ml.be

& Neutrale Ziekenfondsen: www.neutrale-ziekenfondsen.be

e Onafhankelijke Ziekenfondsen: www.mloz.be

Q>Soliduris Solidaris: www.solidaris-vlaanderen.be

HAIV Hulpkas voor Ziekte- en Invaliditeitsverzekering: www.caami-hziv.fgov.be.

Na je aansluiting bij een ziekenfonds hoef je maar een klein deel van je medische kosten zelf te betalen.
Het bedrag dat je zelf betaalt, wordt het remgeld genoemd.

Hoeveel remgeld je betaalt, hangt af van de medische zorg die je krijgt en de mate waarin die noodzakelijk is.
Diabetespatiénten bijvoorbeeld krijgen hun insuline volledig terugbetaald. Vitaminen betaal je grotendeels zelf.

Met je attest tijdelijke bescherming heb je recht op een verhoogde tegemoetkoming: je krijgt een hogere
terugbetaling van je medische kosten en betaalt dus minder remgeld.

Belangrijk: ondanks je aansluiting bij een ziekenfonds worden niet alle medische kosten
terugbetaald. Ook als je bij een eventuele hospitalisatie kiest voor een eenpersoonskamer kunnen
er extra kosten worden aangerekend. Contacteer je ziekenfonds voor meer info.

Bij de dienst maatschappelijk werk van het ziekenfonds kun je ook gratis terecht als je extra hulp of zorg nodig
hebt. Je kunt er onder andere informatie verkrijgen over sociale regelgeving en tegemoetkomingen, organisatie
van thuiszorg en begeleiding bij specifieke zorgsituaties.

Meer info op de website van RIZIV



http://www.solidaris-vlaanderen.be
https://www.inami.fgov.be/nl/nieuws/Paginas/belgische-verzekering-geneeskundige-verzorging-oekraiense-vluchtelingen.aspx

Hoe krijg je medische zorg?

Je huisarts is je eerste aanspreekpunt voor medische zorg.

Je huisarts onderzoekt je en start een gepaste behandeling. Als dat nodig is, verwijst die je door naar een
gespecialiseerde arts voor extra onderzoeken en/of een behandeling.

@ Belangrijk:

e Heb je dringende medische zorg nodig in een acute noodsituatie? Bel het nummer 112.

o Consulteer eerst een huisarts voor je naar een gespecialiseerde arts of de dienst
spoedgevallen van een ziekenhuis gaat. Anders worden je medische kosten misschien niet
terugbetaald. Een tandarts kun je wél rechtstreeks contacteren.

o Je betaalt maar een klein bedrag voor een consultatie bij een huisarts. Je ziekenfonds betaalt
de rest.

Huisartsen en apotheken zijn doorgaans op werkdagen bereikbaar tussen 8 en 19 uur.
's Nachts en in het weekend kun je een beroep doen op de wachtdiensten:

e Bel 1733 voor een huisarts met wachtdienst.
e Bel 0900 99 000 voor een apotheek met wachtdienst.

Vaccinaties

We raden je aan om je zo snel mogelijk te laten
vaccineren tegen volgende infectieziekten:

e mazelen, bof en rubella ‘&ﬁm W/

o

o difterie, tetanus en kinkhoest - % /
/
4

e polio. )\
Deze vaccinaties zijn volledig gratis en kun je 3
krijgen via je huisarts. Als je een geldig vaccinatiebewijs
hebt, hoef je niet opnieuw te worden
gevaccineerd.

Na deze eerste vaccinaties, verlopen de volgende vaccinaties van je kinderen via Kind en Gezin voor kinderen

tot 3 jaar. En via de Centra voor Leerlingenbegeleiding voor kinderen tot 18 jaar.

COVID-19: iedereen vanaf 5 jaar krijgt een uitnodiging voor een gratis
vaccinatie in een vaccinatiecentrum in de buurt van zijn of haar woonplaats.




Geestelijke gezondheidszorg

Heb je nood aan psychosociale hulp? Onderstaande
hulpverleners bieden een luisterend oor en verwijzen door
naar gespecialiseerde hulpverleners indien nodig:

o je huisarts: die verwijst je door naar gespecialiseerde
hulpverleners als dat nodig is.

o Centrum Algemeen Welzijnswerk (CAW): bel het
gratis nummer 0800 13 500, elke werkdag tussen
9en 17 uur.

Screening tuberculose

Tuberculose is een besmettelijke ziekte die vooral de longen aantast.

Dit onderzoek is gratis. Dat gebeurt met een réntgenfoto van de longen, behalve bij kinderen jonger dan 5 jaar.
Ook bij zwangere vrouwen wordt geen réntgenfoto gemaakt van de longen, maar gebeurt de screening met een
tuberculinehuidtest.

Je informeert best bij je huisarts die je dan zal doorverwijzen naar het ziekenhuis. Meer informatie over
tuberculose vind je op www.zorg-en-gezondheid.be. Als blijkt dat je tuberculose hebt, is ook de verdere
behandeling volledig gratis.

Groeipakket

leder kind dat in Vlaanderen woont en de Belgische nationaliteit heeft of over een verblijfsrecht beschikt, heeft
recht op het Groeipakket. Als ouder ontvang je maandelijks een bedrag voor de opvoeding van je kind(eren).
Vanaf de leeftijd van 18 jaar zijn er wel bijkomende voorwaarden.

Als je kind een attest tijdelijke bescherming heeft, dan heeft je kind een verblijfsrecht. Met dat attest moet je je
inschrijven in de gemeente waar je verblijft. Je inschrijving geldt als bewijs dat je in Vlaanderen woont. Vanaf je
inschrijving in een Vlaamse gemeente als tijdelijk beschermde heb je recht op het Groeipakket. Het Groeipakket
wordt met terugwerkende kracht betaald vanaf de datum van het attest tijdelijke bescherming. Als je bij een
gastgezin verblijft, word je voor het groeipakket als apart gezin beschouwd. Je moet je Groeipakket aanvragen
bij 1van de 5 uitbetalers van het Groeipakket: https://www.groeipakket.be/Oekraine.
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http://www.zorg-en-gezondheid.be/foldersbrieven-in-het-oekra%C3%AFens

Vlaamse sociale bescherming

Voor bepaalde zorg heb je een aansluiting nodig bij een zorgkas van de Vlaamse sociale bescherming.
Die aansluiting staat dus los van je aansluiting bij een ziekenfonds. Het gaat om volgende zorg:

o mobiliteitshulpmiddelen (rolstoel, rollator, scooter, ...)
« de opname in een woonzorgcentrum, dagverzorgingscentrum of centrum voor kortverblijf

o de opname in een revalidatieziekenhuis.

Heb je een rolstoel nodig, of moet je opgenomen worden in een revalidatieziekenhuis, een woonzorgcentrum,
dagverzorgingscentrum of centrum voor kortverblijf, dan sluit je je aan bij een zorgkas.

Kinderen (jonger dan 18 jaar) die zwaar zorgbehoevend zijn, hebben onder bepaalde voorwaarden recht op een
maandelijks zorgbudget van 130 euro.

Je kiest zelf de zorgkas waarbij je je aansluit:

@ Christelijke Mutualiteiten-Zorgkas Vlaanderen: www.cm.be/cm-zorgkas/contactformulier

M Zorgkas van de Liberale Ziekenfondsen: www.Im.be

/
k-

Neutrale Zorgkas Vlaanderen: www.neutrale-ziekenfondsen.be

samats  Zorgkas van de Onafhankelijke Ziekenfondsen: www.mloz.be/nl/zorgkas

Q,Soliduris Zorgkas van Solidaris: www.solidaris-vlaanderen.be/zorgkas

thaxae  VIaamse Zorgkas: www.vlaamsezorgkas.be.

Je betaalt daarvoor jaarlijks een zorgpremie van 54 euro.

In Vlaanderen is de aansluiting bij de zorgkas in principe verplicht. In Brussel is ze vrijwillig. De zorgkas vraagt
voorlopig de premie niet bij je op, tenzij je een beroep doet op zorg van de Vlaamse sociale bescherming.

4
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http://www.solidaris-vlaanderen.be/zorgkas

Inburgering en Nederlands leren

In Vlaanderen en Brussel kan je een inburgeringstraject volgen en begeleiding krijgen, zodat je snel je weg vindt

hier. Je krijgt er antwoorden op vragen zoals: wat moet je doen om wettig in Belgié te verblijven? Waar kan je
wonen? Kunnen jouw kinderen hier naar school? Hoe kan je werk vinden? Waar kan je terecht voor medische

hulp?

Afhankelijk van waar je verblijft, kan je terecht bij de volgende organisaties:

ben

@ inburgering Brussel
@ s'informer pour mieux participer

Huis van het
Nederlands

n.
BRUSSEL

In-Gent-

AGENTSCHAP
INTEGRATIE &
INBURGERING

Woon je in de stad Antwerpen? Dan kan je terecht bij Atlas.

Volg de infosessies “Welkom in Antwerpen’ waar je alles hoort over verblijfsrecht,
wonen, werken, gezondheid, onderwijs ...

Schrijf je in via www.atlas-ukraine.be/infosessies.

Alle hulp voor individuele situaties, vragen en Nederlands leren, vind je via
www.atlas-ukraine.be.

Woon je in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest? Dan kan je terecht bij bon en Huis van
het Nederlands Brussel.

Volg de infosessies ‘Welkom in Brussel’ bij bon waar je alles hoort over verblijfsrecht,
wonen, werken, gezondheid, onderwijs ...

Schrijf je in via www.bon.be/oekraine.

Voor hulp bij individuele situaties en vragen kan je een afspraak maken in een
contactpunt: www.bon.be/contact.

Voor hulp bij Nederlands leren kan je een afspraken maken bij het Huis van het
Nederlands Brussel: www.huisnederlandsbrussel.be/leren-oefenen.

Woon je in de stad Gent? Dan kan je terecht bij IN-Gent.

Volg de infosessies ‘Welkom in Gent’ waar je alles hoort over verblijfsrecht, wonen,
werken, gezondheid, onderwijs ...

Schrijf je in via www.in-gent.be/oekraine.

Alle hulp voor individuele situaties, vragen en Nederlands leren, vind je via
stad.gent/nl/openingsuren-adressen/cel-oekraine.

Woon je in een andere stad of gemeente in Vlaanderen? Dan kan je terecht bij het
Agentschap Integratie en Inburgering.

Volg de infosessies ‘Welkom in Vlaanderen’ waar je alles hoort over verblijfsrecht,
wonen, werken, gezondheid, onderwijs ...

Schrijf je in via www.integratie-inburgering.be/infosessies-oekraiens.

Voor hulp bij individuele situaties, vragen en Nederlands leren, kan je een afspraak
maken in een contactpunt: www.integratie-inburgering.be/contactpunten.

De infosessies zijn in het Oekraiens en/of Russisch.
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Wonen

Heb je al een verblijfplaats?

Als je al een verblijfplaats in Belgié hebt, bijvoorbeeld bij vrienden, familie of kennissen, raden we je aan om
daar voorlopig te blijven. Kan dat niet langer? Neem contact op met de gemeente waar je verblijft. Ze zullen
samen met jou zoeken naar een oplossing.

Heb je nog geen verblijfplaats?

Je kan een tijdelijke opvangplaats aanvragen in het registratiecentrum in Brussel. Opgelet: dit kan je

enkel aanvragen op de dag je daar je statuut ‘tijdelijke bescherming’ aanvraagt. De mensen van het
registratiecentrum verwijzen je door naar een opvangplaats in een Belgische gemeente of stad.

Tijdelijke opvangplaats

In een tijdelijke opvangplaats kan je enkele weken verblijven tot je een vaste opvangplaats hebt. Een tijdelijke
opvangplaats kan bij een gastgezin zijn of in een groepsaccommodatie die door de gemeente ingericht wordt.
Vaste opvangplaats

Je kan hier verblijven zolang het nodig is. Dit kan een groepsaccomodatie met aparte kamers of studio’s zijn,
een vakantiehuisje, studio of appartement, enzovoort. Het kan zijn dat je meteen een vaste opvangplaats krijgt.
Noodopvang

Hier verblijf je enkel wanneer er op de dag van je registratie in Brussel nog geen opvangplaats voor jou

beschikbaar is. Je kan daar 1 of 2 nachten verblijven. Daarna verhuis je naar een tijdelijke opvangplaats. Soms
kan je ook meteen naar een vaste opvangplaats. De noodopvang is gratis.

Je kan je opvangplaats niet kiezen, maar er wordt zo veel mogelijk rekening gehouden met de behoeften
van jouw gezin, jouw sociale netwerk in Belgié en jouw gezondheidssituatie.

Wat je moet weten als je een tijdelijke opvangplaats kreeg

Je verblijft in een tijdelijke opvangplaats tot je verhuist naar een accommodatie voor langere tijd. De gemeente
of een gastgezin biedt die tijdelijke opvangplaats aan.

Wanneer je een leefbaar loon ontvangt, kan de gemeente of het gastgezin jou hiervoor een vergoeding of huur
aanrekenen. Daarbij houden ze rekening met jouw loon, zodat je de vergoeding zeker kan betalen. Ze zullen
hierover met je praten en met jou een contract opmaken dat je ook in je eigen taal kan nalezen.
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Verblijf je in een gastgezin?

De gemeente ziet erop toe dat je daar veilig kan verblijven. Maak met je gastgezin duidelijke afspraken over
jouw verblijf. Over het eten, het gebruik van de badkamer, de sleutel, opruimen etc.

De taalbarriére kan leiden tot misverstanden en onbegrip tussen jou en het gastgezin. De gemeente kan helpen
met een tolk of bemiddelaar.

Recht op privacy

Jij en je gezinsleden hebben recht op een eigen plek. Het is belangrijk dat je je op je gemak en veilig voelt in de
opvang.

Kan of wil je niet langer op je tijdelijke opvangplaats blijven?

Als je je verblijfplaats moet verlaten, kom dan niet terug naar het registratiecentrum in Brussel. Neem contact

op met de gemeente waar je verblijft. Ze zullen samen met jou zoeken naar een oplossing.

Opgelet: vertrek niet op je tijdelijke opvangplaats zonder dat je weet waar je daarna kan verblijven.
Ga eerst naar de gemeente.

Wat je moet weten over opvangplaatsen voor langer verblijf

De gemeentes in Vlaanderen zoeken zo veel mogelijk opvangplaatsen waar mensen op de viucht uit Oekraine
kunnen blijven zolang ze ‘tijdelijk beschermd’ zijn. Het zou kunnen dat je meteen op zo een plaats terecht komt.
Als je tijdelijk bij familie, vrienden of kennissen of op een tijdelijke opvangplaats verbleef en daar weg moet,
proberen gemeenten voor jou ook zo een plaats te vinden.

Als er voor jou een plaats voor langer verblijf is gevonden, zal je — afhankelijk van je loon — huur of een kleine
vergoeding moeten betalen. De gemeente of de eigenaar van de kamer of woning waar je gaat wonen, maakt
hiervoor met jou een contract op, dat je ook in je eigen taal kan lezen. Zorg dat je goed weet wat er in staat
voor je ondertekent.

Goed om weten: voor mensen op de vliucht uit Oekraine zijn er speciale huurcontracten. Die
contracten gelden voor minstens 3 maanden en kunnen telkens met 3 maand verlengd worden. Wil je
sneller weg? Dan kan je die huurovereenkomst opzeggen zonder opzeggingstermijn en zonder dat je een
vergoeding moet betalen.

Je krijgt een woonadres op de plaats waar je verblijft. De gemeente zal komen controleren of je daar echt
woont en controleert ook of je verblijfplaats wel veilig en in orde is.




[poXMBaHHA Ta NpaBsa

AKwo Bu € 6ixkeHLiem 3 YKpaiHu, B Ma€Te NpaBo NerasibHo nepebyBatu B benbrii, y BUNagKy AKuwo su:

+ Ma€Te yKpaiHCbKe rPOMaAAHCTBO , MAaETe MiXXHaPOAHMIA 3aXMCT B YKpaiHi abo BM3HaHi Tam 0coboto 6e3 rpomaaaHcTBa.
- Ma€Te BifHOLWEHHSA [0 Takoi 0cobu AK: ApyKMHa abo PiIBHOLIHHMIA NapTHEpP, HEOAPYKeHa HEMOBHOMITHA ANTUHA YK IHLWIWA
6113bKUIA POAMY, AKUI NPOXKMBaB i NepebyBaE Ha YTPMMaHHI Liei ocobu.
* € F[POMaAAHNHOM TPETbOI KPaiHN 3 HEOOMEXEHVMU NPaBaMU Ha NPOXIMBaHHA B YKpaiHi i He MoxeTe 6e3neyHo Ta 3
rapaHTi€lo AOTPYMaHHA BallKX NPaB NOBEPHYTUCA A0 (BaLLOro perioHy) CBOEI KpaiHy MOXOMXKEHHS.
}

l

l

KOPOTKOYACHE NEPEBYBAHHA

KOPOTKOYACHE NEPEBYBAHHA

3 6ioMeTPUYHMM NacnopTOM MOXKHa
nepebysatu B LLleHreHcbKil 30Hi 90 gHiB.
HeobxigHo 3BepHYTHCH A0 Mepii, Wob
NoBiAOMMUTM NPO CBOE NpubyTTA Ao benbrii.
Tam Bu oTprmaeTe geknapaduito npo
npubyTTA.

0 YneHn cim’i, AKi He MatoTb
rpoMagAHCTBa YKpaiHu un KpaiHu
€C, He MaloTb aBTOMATMYHOTO MpaBga
Ha KopoTKouacHe nepebyBaHHs.
MpoTe BOHW MOXKYTb NMOAATU 3aABY Ha
TMMYACOBUI 3aXMCT.

3 KOPOTKOUaCHUM NepebyBaHHAM:

@ Bam 3a60pOHeHo npauiosaTh B benbril.

@ BV He Ma€Te Npaga Ha NigTPUMKy
OCMW, cimeiHi Bunnatu Ta 6enbrincbke
JeprkaBHe MeuyHe CTpaxyBaHHA.

0 Yy BacC € 3aKOHHe nepebyBaHHsA Ha 90
OHIB. Y Len nepiof BM TaKOX MOXeTe
noaaTtu 3anaBy Ha TUMYaCOBUIA 3aXMUCT.

0 Bw /un Bawi pitn moxeTte xoanT fo
LwKonw.

TUMYACOBUIN 3AXUCT

Bv noBuWHHI 3apeecTpyBaTtuca 3a agpecoto: Byn. Paleis 8 y m. Heizel.

o noTpi6Ho npuHecTn?

+ AOKYMEHT, Lo NocBiguye ocoby 3 poTorpadieio,

- NiATBEPIKEHHSA BALLIOrO CTaTyCy B YKpaiHi Ta/abo poanHHIMX
3B’A3KIB (AKLLO TaKi €).

Bv oTprMaeTe BOBiAKY Npo TM4YacoBMIA 3aXUCT. 3 LM BU eTe
[0 Mepii MyHiLMnaniTeTy, ie B nepebyBacTe abo fie OTpUMyeTe
TMMYacoBUI NPUTYNOK. Tam BU oTpumaeTe gofatok 15. IMicna
nepeBipKy BaLLOro MiCLiA NPOXMBaHHSA, BU OTPUMAETe KapTKy
NpOoXMBaHHA A, Aika flilicHa [0 4 6epe3Hsa 2023 poky. AKLo
KOHONIKT B YKpaiHi TpmBaTMe, TOAI MyHiLUnaniteT NPOAOBXUTL
KapTKy NpoxuBaHHA A.

3 TMMYaCcOBUM 3aX1CTOM:

0 Yy Bac € 3aKOHHE MicLle NPOXKMBaHHA [0 4 6epe3Ha 2023 poKy
BK/IOYHO (NPOAOBXKYETLCA ABIYI MO 6 micAuiB). Jani uen TepmiH
Moe 6yT NPOAOBXKeHNM e Ha 1 pik.

Q Bam [J03BOJIEHO MpautoBaTy B benbrii.

Q BaM MOTPIGHO OTpMMaTV MeANYHe CTPaxXyBaHHSA, a TakoX B
MoXeTe oTpuMyBaTu (GiHaHcoBy) NigTpUMKy Big OCMW (AKLwo
BMWii noTpebyeTe) Ta CiMenHy fJOMoOMOrYy.

Q Bw /un Bawwi gitn MoxeTe XoAUTK 4O WKOMN.

0 MoxeTe xoauTn Ha Kypcu iHTerpadlii..

[OBrOCTPOKOBE
NEPEBYBAHHS

AOBrOCTPOKOBE NEPEBYBAHHA B BENbTII

Bwu xoueTe 3anuwntuca gosuwe B benbrii? Bu 3rogom 3aBKan MmoXeTe novyaTtn iHWYy npoueaypy

NPOXWNBaHHA:

* Mi>KHaPO[HMI 3aXUCT
- BO33'€HaHHA Cim'i
- poboua imirpadis

IHOOPMALUIA BIA MYHILUUNANITETY

binbwe iHpopmau,ii Ha caiTi
www.vreemdelingenrecht.be
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OCBITa

HaBuyaHHA ana aiten Big 5 no 18 pokis

Ko)KHa guTMHa mae npaso Ha ocsiTy. OcBiTa He € 060B’A3KOBOIO ANA AiTeN Big 2,5 A0 5 pokis, ane HanonernMeo
pekomeHayeTbes. 3 5 fo 18 pokis Bawa gMTUHA nignsarae o60B8’A3KOBOMY HaBYaHH!: 3 60-ro gHA nicna peecTpauii
AK pe3ngeHTa 6enbriicbkoro MyHiumnanitety. binbwe iHdopmaLii MOXKHa 3HAWTM Ha canTi
onderwijs.vlaanderen.be/oekrainecrisis.

3anuwiTb AUTUHY A0 LWKOAM

Bu moskete BibHO 06upaTtu WwWKony ANsA CBOET AUTUHU. [1na LbOro Bam NoTpibHoO 3BepHyTUCH BesnocepeHbO
00 WKONK: AKLLO e € BiNbHI MicLA, LA LWKOA NOBMHHA 3apeECTPYBaTH Bally AUTUHY, AKLLO ANTUHA BiANOBiAaE
BMMOram 4,0 BCTyny. B TakoX moxKeTe 3BepHYTUCA A0 MiCLLeBOi agMiHICTpauii 3a micLem NpoXKuBaHHA. Toai Bu
OTPMMaAETe 4ONOMOrY y NOLWYKY WKoAu. La npoueaypa BiapisHAETLCA Big MyHILMNANITETY 40 MYHIiuMNaniTeTy.

MouaTKoBa ocBiTa ANnA gitei Big 5 A0 12 pokis

Bawa guTrMHa mae npaBo Ha NiATPUMKY 1A BUBYEHHA HigepnaHACbKOT MOBM Ta iHTerpau,ii y Knaci. Lkona cama
BMOMPAE, AK Le OpraHisyBaTu: Balwa ANTMHA NOTPANJAE B iCHYIOYY KNacHy rpyny abo B okpemy rpyny 3 HOBayKamu,
AKi PO3MOBAIOTL Pi3HUMU MOBaMU. [OEAHAHHA LUUX 2 BAPiaHTIB TAKOX € MOXAMBUM.

Bce, 0 HeobxifHO BaLWil AUTUHI ANA HaBYAHHA, 6e3KowToBHe. LLIkona moxe
NONPOCUTM BHECOK HA A04aTKOBI MaTepianu Ta 3axoau.

CepepgHsa ocBiTa ana giteii Big, 12 o 18 pokis

Y cepepHiii ocBiTi peHHoi dopmmM HaBYaHHA Balla AUTUHA MOXKe BiABiAyBaTW PiK NiArOTOBKM A5 HOBAYKIB, AKi He
PO3MOBAAIOTb HigepiaHacbKoo moBoto (OKAN): an1A HABMYOK HigepnaHACbKOT MOBU, TPOMaAAHCLKOT iHTerpauii Ta
iHTerpauii. Micna poKy NigroToBKM Balla ANMTUHA MOXKE NMOYATM 3aHATTA Ta HAaBYAHHSA, AKI HallKpalle BiaAnoBiAatoTb
iTiHTepecam Ta 34i6HOCTAM. TpeHep cepeAHbOi WKOAM HANPaBAAE Ta NIATPUMYE BaLly AUTUHY B LLbOMY.

3 16 poKiB BM MOKeTe 06MpaTh 3a04HY cepeHIo OCBITY: e NOEAHAHHA HAaBYAHHA Ta Po6OTH. Y TaKOMY BUNAAKY
BW TAKOX CNOYATKY OTPMMAETE MOX/IMBICTb BUBYATU HiAEpPNaHACbKY MOBY, XOAUTU Ha KypCu iHTerpauii Ta

CaMOCTIMHOCTI.

BcTyn fo cepeaHboi 0CBiTH 6e3koToBHUNA. LLIKONA MOXKe NONPOCUTU BHECOK HA
L,00aTKOBI MaTepianu Ta 3axo4u.

Cynposia yuHs

KoskHa wKona npautoe pasom 3 CLB (ueHTpom ans cynposogy yyHs). CLB nponoHye cynpoBsig Ta NigTPUMKY YYHAM
niZ Yac ix WKinbHOi Kap’epwu.
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JomaliHa ocBita

LiTn Ta Monogb 3 uncna bixkeHWiIB 3 YKpaiHM He3an1eXHOo Big MicLsa iX NPOXKMBAHHA MOXKYTb OTPMMATH 060B’A3KOBY
OCBITY WW/IAXOM AOMALIHbOro HaBYaHHA. Popma: NnpoBeLeHHs OHIANH YPOKiB Yepes undposy HaBuanbHy naathopmy.
Mpo ue BM NoBuHHI nosigomutu loket huisonderwijs abo wnsxom 3anosHeHHs popmu “Verklaring van huisonderwijs”
Ha calTi website van Onderwijs Vlaanderen. 3aaBy Npo AOMaLHE HAaBYaHHA BU MOXKeTe nofaTu y byab-aKkuii yac 6e3

obmeKeHb.

A MiHicTepcTBO YKpaiHu cTBopmao LmMbpoBy HaByanbHy naatdopmy ans 3abesneyeHHA YacTKOBOro
P Q\ HaBYaHHA B OHNAWHI ANA YKpaiHCbKMX AiTeit: Ims.e-school.net.ua &
I mon.gov.ua/ua/vseukrayinskij-rozklad.

Buwa ocsiTa

By MmorKeTe MOCTYNUTU [0 KONeAXKY UM YHIBEPCUTETY, AKLLLO Ball iHO3eMHUIA AUNA0M eKBIBaNEHTHUI HEOBXiAHUM
dnamaHAcbKUM gunaomam. KonepgiKi Ta yHiBepcuMTeTU NepeBipaAtoTb LLH0 eKBiBaNEHTHICTb. YCi Kypcu BULOI OCBITH
MOYHA 3HAWTW Ha CaMTi MOXHA 3HAWTM Ha canTi www.hogeronderwijsregister.be.

PeecTpaLiiiHunii 36ip 3an1euTb Big, KiNbKOCTI KpeauTiB, Ha AKi BU PEECTPYETECH.

OcsiTta gopocnmx

Bu moskeTe BUBYATK HigepaaHacbKy apyry moey (NT2) Ta iHWi Kypcu B LeHTpax ocBiTh gopocamnx (CVOs) i ueHTpax
6a30B0i ocBiTK (CBESs). LLLo6 3apeecTpyBaTUCA, BU NOBUHHI NiATBEPAMTH, LLO BM ieranbHO NpoXKmBaeTe B beabril. Lie
MOX/IMBO 33 HAasiBHOCTi nacnopTa abo geknapauii npo npubyTTsa, cepTdikata TMUMYACOBOroO 3aXUCTY, AogaTka 15
abo KapTi TMNy A abo 6yab-AKOro iHWOro AOKYMEHTA Ha NPOXKMBAHHS.

Ons ypokis NT2 Bam cnoyaTKy HeobxigHO 3BepHYTUCH B AreHTCTBO 3 iHTerpadii Ta
iHOYpriHry. 3anuwiTbca Ha 3ycTpiy Yepes
www.integratie-inburgering.be/nederlands-leren.

Bn3HaHHA Bawunx iHo3emMHUX amnaomis

MaeTe yKpaiHCbKuUit gunnom? To4i BU MOXKeTe noaaTtu 3aasy Ha BusHaHHa auniomy go NARIC-VIaanderen.
Lle HeobxigHO Ans poboTH B ypaai Ta 41a perynboBaHMx npodecii, Takux sk Nikap abo meacectpa. AKLLO BaLl
poboTofaBeLb LbOro BUMArae, Take BU3HAHHA AUNIOMY € HeobXigHMM. Binblwe iHdopmaLii MOXKHa 3HAWTKM Ha

www.naricvlaanderen.be.

17


http://lms.e-school.net.ua
https://mon.gov.ua/ua/vseukrayinskij-rozklad
https://loket-domus.vlaanderen.be/p/aanmelden
https://onderwijs.vlaanderen.be/nl/ouders/leerplicht/huisonderwijs-en-de-examencommissie/huisonderwijs/hoe-organiseer-ik-huisonderwijs

o

L

PoboTa

)

j

AKwo Bu nepebyBaeTe B benbrii Ha NiacTaBi cCTaTyCcy TMMYACOBOrO 3aXMCTY i BXKe OTPUMAIM LOKYMEHT Ha
npouBaHHA (AoaaTok 15 abo kapTy A), y Balwomy AoKyMeHTi BKa3aHo “arbeidsmarkt onbeperkt” (HeobmexeHui
PUHOK npaui).

Tv xo4eLw npautoBaTh B AKOCTIi NPUBATHOrO NiANPUEMUA? B TakoMy BMNagKy, nounHatoum 3 20 cepnHa 2022 poky,
TObi BXXe He NoTpibHa npodeciitHa KapTKa, AKLW,O B Tebe € CTaTyC TMMYACOBOTrO 3aXMCTY. Tak caMo, K KOXKHUMN, XTO
6axkae npautoBat B benbrii AK NpuBaTHUIA NiANPUEMELLb, TU MOBUHEH 3aPEECTPYBATUCA B OAHIM 3 BUSHAHWX Kac
ANA nignpuemuis.

PeecTpauia y VDAB
(dnamaHacbKa cny»kba 3aMHATOCTI Ta NPOdECIMHOrO HaBYaHHA)

By nofanu 3anuT Ha OTPUMAHHA NPOXKUTKOBOTrO MiHimymy? Toai OCMW (CycninbHuiA LLeHTp coLiaibHOro
3abe3neyeHHs) y Bawomy mMyHiuMnaniteTi nigKaske neplli KPOKU Ha WAAXY A0 NpaLeBialluTyBaHHSA.

BarkaeTe npautosatn y PnaHapii Ha KopoTKkuit TepmiH? VDAB ana Toro, wob gonomortn Bam! VDAB — ue cnyxba
3alHaTocTi ®naHapii: www.vdab.be/werken-als-nieuwkomer.

3anaitb B oauH i3 odicis VDAB i 3apeecTpyiTecs siK WyKay poboTu. MpUHEeCiTb AOKYMEHTU Ha NPOXKMUBAHHA, Ki BU
OTPUMAaAN, Konu Npubynu ao benbrii. BoHn NoTpibHi Bam, Wwo6 oTpumaTh 4ocTyn A0 6eNbrincbKoro pUHKY npadi.

VD Bu mokeTe 3HanTu odicu VDAB Ha Beb-caiTi VDAB:
AB vdab.be/contact. Y nowyky po60T1 Bam AONOMOKE NMocepeaHuK.

3HanTn poboTy

B wykaeTe BaKkaHcii? Nepeiaite ao vdab.be/jobs i Bukopucrosyiite “#werkplekvrij” ak knouose cnoeo. Toai su
3HallpeTe poboTy, Ae poboTOAaBL, 3aBXKAM Pai HOBaYKam.

Bawi npaBa

KoxeH npauisHUK y benbrii mae ogHaKoBi TpyA0Bi Npasa. [11a KOXXHOro CEKTOPY BU3Ha4YeHa MiHiMaibHa
rapaHToBaHa 3apobiTHa naaTa, Aka HapaxoBYETbCA Ha BaHKIBCbKMI paxyHOK (6e3roTiBKoBo).Bal Tpyao0BuMiA AOroBip
NOBWHEH BYTW NigNMcaHMit 4O NoYaTKy pobOTK. 3 NNTaHb, CYMHIBIB Ta CKapr 3BepTaiTecs 40 iHcneKuii npaLi
arbeidsinspectiedienst abo COMPLAINTS.Labourlnspection@employment.belgium.be

Bu npautoeTe Ta BigyyBaeTe, Wo 3 Bamn NoBoAATLCA HECMPABEA/IMBO UM HABITb KOPCTOKO? YuTaiTe, Wwo Bu
MoXeTe 3pobutun Ha cainti www.info-ukraine.be/uk/assistance-belgium.
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3aranbHa iHpopmaLia npo Bawi TPyAOBi NpaBa

e Y Benbrii NpaLiBHUK € HAMMaHWM NPaLLIBHMKOM. YCi NpaLiBHUKM (3 NpaBaMu Ha NPOXKMBAHHSA Ta 6e3 Hux)
MatoTb OAHAKOBI TPYAOBI Npasa.

e [1NnA KOXKHOI ranysi, Ae BU NpaLIoeTe, iCHYE MiHiManbHa 3apobiTHa nnaTa. Lle cTaHAapT, HUXKYE AKOro
poboToAaBeLb HE MOXe ONycKaTUCA A5 BU3HAYEHHA BaLLoi 3apnaaTy.

e TaKoro nNOHATTA, AK «HeonaavyeHnn BunpobyBanbHUi Nepioa», He icHye. Ti, XTO NpaLtoe, MOBUHHI
OTpMMyBaTH 3apobiTHY naaTy.

e He icHye TaKOro NOHATTA, AK KHEON/AYyBaHe CTaxKyBaHHA». Ti, XTO NpaLo€e, NOBUHHI OTPUMYyBaTH
3apobiTHy naaTy.

e [lepen noyaTKOM pobOTU NepeKoHalTecn, Wo Y Bac € NignucaHuii Tpyaosuit gorosip. Hikonn He pobiTb
Le 3rogom.

¢ BM HIKO/IM HE MOXKeTe OTPMMATU FPOoLLi FOTiBKOO. BM 3aBXK AN NOBMHHI OTPUMYBATU CBOIO 3ap06iTHY
nnaTy nepekasom Ha 6aHKIBCbKUIA paxyHOK.

e AKWOo BM NpaLoeTe NOHAAHOPMOBO, FOANHN TaKOX NOBUHHI ByTW 3anucaHi y BaWomy naaTixxHomy
NNCTRY. NMoHagHOPMOBI HE MOXKYTb BYTU OnayeHi roTiBKow abo 3 pyK. BOHW TaKoXK NOBUHHI ByTH
BHeceHi Ha 6aHKIBCbKMUI paxyHOK.

e e Y Bac e CyMHiBM 4/ BCce NpaBunbHO? Toai 3BepTaiiTecs:
— de arbeidsinspectie abo
— COMPLAINTS.Labourlnspection@employment.belgium.be a6o
— Y cayx6y npodcninok.

e By BXe NpautoeTe i WOCh He Tak? Bu moxeTe 3BepHYTUCA A0:
— de arbeidsinspectie abo
— COMPLAINTS.Labourlnspection@employment.belgium.be abo
— Y cayx6y npodcninok.

Bu npautoeTe B KOMNaHii, KA 3aiiMaeTbcA
HaZaHHAM NOCAyr No cuctemi «CAyXKHUX YeKiB», ?

e Bu moKeTe BUKOHYBATM /iMLLE NEBHI 3aBAaHHA B
CMCTeMi KOMNAHIM, Wo HagatTb Nocayrm «CayKHi
YeKkny.

e Akuwo poboToaaseub panTom He Hagae poboTy Yepes
BiICYTHICTb KNiEHTIB, He BapTO 6paTu BiANYCTKY
6e3 36epekeHHA 3apobiTHOT nhaTn. PoboTopaseupb
NOBWHEH 3aPEECTPYBATU BAC «TEXHIYHO
6e3pobiTHUMY.

e Baw poboTogaselb - Le He cim’a/ocoba, Ana aKoi
BM NPALLIOETE, @ KOMMNaHiIA, 3 AKOIO Y BacC AOroBip.
Cima/ocoba, Ha AKy BM ByaeTe npaLioBaTn, He MoXe
haBaTy Bam Ao4aTKoOBi 3aBAaHHSA, AKi He 6yan

y3rogeHi 3 pobotoaasLem.

o «CNyXHi YeKn», AKi BU OTPUMYETE, HE € BaLOO 3apobiTHOW NaaToto. Bawy 3apobiTHy naaty
poboToaaBeLb MaE BUNAATUTU Ha Ball HaHKIBCbKMIA paxyHOK.

e AKLWO KNIEHT HE HAA€E BaM «CYXKHi YeKM», KoM Bawa poboTa BUKOHAHa, Le npobaema Ans BaLWoOro
poboTaBLs, a He 41a Bac.
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[obpobyT Ta TypboTa

MpuegHynTech 40 GOHAY MeAUYHOro CTPaxyBaHHSA

AKLLO BM NpueHaETeca 40 GOHAY MeLMUYHOro CTPaxyBaHHA AKOMOra WBMKALLE, BU 3MOMKeTe 3BepHYTUCA A0
6enbrificbKoro MeAnYHOro CTPaxyBaHHA | OTPMMATU ZOCTYMNHY MeAUYHY 4OMOMOTY.

Bam 3Hago061ATbCA HACTYMHI JOKYMEHTH, LWo6 OTpUMaTH CTpaxyBaHHA 6E€3KOLITOBHO:

* L[0BiAKa NPo TMMYACOBUIA 3aXMUCT Big BigAiny no poboti 3 iHosemuamu (abo nigTeepaKeHHA peecTpauii
B LiVi cny»k6i B 0UiKyBaHHI CBiA0LTBA NPO TMMYACOBUIM 3aXUCT)

e A-kapta ana obmesxkeHoro nepebysaHHa B benbrii (6o TMMYACOBUI LOKYMEHT NPOTATOM OYiKyBaHHSA
Ha U0 KapTKy).
HaBiTb AKLW0 y Bac NOKM W0 HEMAE LOKYMEHTIB Ha NPOXKUBAHHA, MEANYHWUIA CTPaxoBuil GOHA, 3MOXKe
Bac 3apeecTpyBaTh. BOHM TaKOK KOHTPOJIOIOTb, Y/ BM 3aPEECTPOBAHI B HALLIOHAaIbHOMY PEECTPI.
MpuenHaHHA [0 6eNbriNcbKOoi CUCTEMU MEANYHOIO CTPaxyBaHHA Yepe3 poHA MeMYHOTO CTPaxyBaHHA
3aCTOCOBYETHCA PETPOAKTUBHO 3 MEPLLOTrO AHA KBapTay, B AKOMY 6y/10 BUAAHO NOCBIAYEHHSA NPO
TMMYacoBUIA 3axmCT (abo NiaTBEPAKEHHA peecTpaLii).

@ Ba)k/MBO: 3apeecTpyiiTeca AKOMOra LBUALLE B LLeHTpasibHOMY peecTpaLiiHomy LeHTpi bptoccens,
AKLLO Y BAC Le HEMAE LUX AOKYMEHTIB.

Bu o6upaete $poHA MeANUYHOro CTPpaxyBaHHSA, [0 AKOro BU NPUEAHYETECA:
@ XpucTusaHcbKi B3aemHocTi (CM): www.cm.be

M  Ni6epanbhi B3aemHocTi: www.Im-ml.be

& HenTpanbHi oHAN megnyHOro cTpaxyBaHHA: www.neutrale-ziekenfondsen.be

oaniatie  H@3a/1€HI POHAM MEeAMYHOTrO CTpaxyBaHHA: www.mloz.be

ziekenfondsen

Q>Soliduris CouianicTnyHi cTpaxosi: www.solidaris-vlaanderen.be

HZIvV LonomixkHUIM GoHA MegMUYHOTO CTPpaxyBaHHA Ta CTPaxyBaHHSA iHBaniAiB: www.caami-hziv.fgov.be.

Micna npuegHaHHA A0 GOHAY MeAMYHOMO CTPaxXyBaHHA, BU MOBMHHI WLLIE ONAATUTU HEBEIUKY YaCTUHY BalMX
MeAMYHMX BUTPAT caMocTiitHo. Cyma, Ky BM CNjiavyeTe CaMOCTIHO, Ha3uBaeTbea remgeld.

Aky cymy remgeld BM 3annatuTe, 3ai1e€KNTb BiJ MeANYHOT 4ONOMOTU, AKY BU OTPUMYETE, i Bif, TOro, HaCKiNbKK Le
HeobxigHo. MauieHTn 3 giabeTom, HaNpPUKAAL, OTPUMYIOTb NOBHICTIO BiAWKOA0BAHWUM iHCYAIH. BM B 3HaYHIi mipi
CaMOCTIHO NNaTuTe 3a BiTaMiHW.

3 BalWMM TMMYACOBUM CepTUPIKaTOM 3aXMUCTy BU Ma€ETe NpaBo Ha verhoogde tegemoetkoming (nigeuiieny
KOMMEeHCcaL,ito): BU OTPUMaETe Binbll BUCOKE BiAWKOAYBAHHA BAWMX MEANYHUX BUTPAT i, OTXKE, onnaTuTe meHuwe
KomneHcauii (remgeld).

@ BaKnAMBO: He3BaXKatoum Ha Baw GOHL MeANYHOTO CTPaxyBaHHA, He BCi MeANYHi BUTPATH
BifLLKOAOBYIOTbCA. HaBiThb AKLLO BU BUbBepeTe OA4HY KiMHATy ANA MOXKAMBOI rocnitanisaii, MOXyTb
CTATYBATUCA [,04aTKOBI BUTPATU. 3B’AXKITbCA 3i CBOIM GOHAOM MEANYHOIO CTPAXyBaHHA A5 OTPUMAHHSA
[oAaTKoBoi iHpopmau,ii.

By TaKoX MOrKeTe 3BepHYTUCA A0 BigAainy couianbHoi poboTH poHAY MeaMUYHOro CTPpaxyBaHHA 6€3KOLWTOBHO, AKLLO
BaM nNoTpibHa goaaTkosa gonomora abo gornag. Bu moxete oTpumaTi 4o4aTKOBY iHGOpMmaLito Npo couianbHi
HOPMM Ta HaabaBKK, OpraHisaLio Aornsay 3a 6yAMHKOM Ta CynpoBif B KOHKPETHUX CUTYaLiax Aoraay.

Binbwe iHpopmau,ii Ha canTi
website van RIZIV
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AK oTpUMaTu meanyHy gonomory?

Baw AomaluHiii nikap € BaWOK NEPLIOI TOYKOI KOHTAKTY 414 MeAUYHOT LONOMOTH.

Balu foMallHiv nikap) ornsaHe Bac i NoYHe BianoBigHe NikyBaHHA. Npu HeobxiAHOCTI BiH HaNpPaBWUTb Bac A0 Jiikapa-
cneuianicta AnA 40AaTKOBMX 06CTeKeHb Ta / abo NiKyBaHHSA.

@ Baxknuso:

e Yy notpibHa TepmiHOBa MeaMYHaA A4ONOMOra B YMOBaX roCTPOI HaA3BMYANHOI cUTyaL,ii?
3atene¢doHyinTe 3a Homepom 112.

e [IpOKOHCYNbTYMTECA 3 liKAapPEM 3arasibHOi MPAKTUKK, MEepPLU HiXK 3BEPHYTUCA 4,0 CNeLiani3oBaHOro
Nikapa abo BiagAiNneHHA HeBigKNALHOT LONOMOrM NiKapHi. B iHWoMy BUNaaKy Bali meanyHi
BUTPATU He MOXYTb ByTu BigLWwKoaoBaHi. Bu morkeTe 3BepHyTUCA He3anocepeaHbO 40
cToMmaTosora.

* Bu nnatute NnLwe HEBEIMKY CYMY 3@ KOHCY/IbTAL,it0 3 NiKapem 3ara/ibHOT NpakTUKW. Baw ¢oHa
MeAMYHOro CTPaxyBaHHA NAATUTb peLuTy.

JomaluHi nikapi Ta anTeku, K NpaBuIo, LOCTYNHi B 6yaHi AHI MixK 8 rog, paHKy i 7 rog Beyopa. BHouiTay
BUXiAHI AHI BU mOXeTe 3aTenepoHyBaTh A0 c/y:xb 3a BUKAMKOM:

e 3atenedoHynTe 3a Homepom 1733 g0 NikapsA 3aranbHOI NPAKTUKM 33 BUKIUKOM.
e 3atenedoHynTe 3a Homepom 0900 99 000 B anNTeKy 3a BUKNKOM.

BakuuHauina
PekomeHIYyeMO BaKLMHYBATUCA Big, HACTYNHUX iHERLIMHUX '
3axBOPIOBaHb AKOMOTa LWBMALLE: ‘&*pm,, /
£ T{'w,/,/ . )
® Kip, NapoTUT i KpacHyxa ™~ /
14

e audTepin, npasBeLb i KOKAOLW <
® MONIiOMIENIT.

Lli wenneHHsA abcontoTHO 6e3KOLITOBHI | MOXKYTb

6yTH OTPMMaHI Yepes Balworo nikapA. AKLLO Y BacC € AiNCHUI cepTUdiKaT Npo BaKLMHALLO, BaM He NOTPIOHO

BaKLMHYBaTUCA NOBTOPHO.

Micna unx Nepwmx WenaeHb HacTynHi WenaeHHs BalluX 4iTel NPoXoanaTb Yepes AUTUHY i cim’io ans gitel go 3

pokiB. A TakoX uyepes LleHTpu y4HiBCbKOro KepiBHMLTBA A1A AiTel Bikom A0 18 pokis.

COVID-19: KoXKeH 3 5 pokiB 0OTpMMYE 3aNpoLleHH:A HAa 6€3KOLWTOBHY BaKLMHaLLilo B
LeHTpi BaKLMHaLii no6a13y cBOro mMicLa NPOXMBAHHA.
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McuxiyHe 300pOB’A
Aop

Bam noTpibHa ncuxocouianbHa gonomora? HacTynHi
NPaKTUKAHTU MegUUYHUX NOCAYT NPONOHYOTb CBOT NOCAYTH
cnewianisoBaHMX NPAKTUKAHTIB MeAUYHUX NOCAYT, AKLWO Ue
HeobXxigHo:

® Ball A0MALUHIN nikap: BIH HAaNpPaBuTb Bac 40
cnewianisoBaHMX NPAKTUKAHTIB MeAUYHUX NOCAYT, AKLLO
Le HeobxigHo.

e LlleHTp 3aranbHoro fo6pobyty (CAW): 3atenedoHyiTe

3a 6e3kowToBHMM Homepom 0800 13 500, KoxKeH
pobounii geHb 3 9:00 go 17:00.

CKPVHIHT Ha Ty6epKynbo3

Ty6epKyNbo3 — e 3apa3He 3aXBOPIOBAHHA, IKEe BPaXKa€ NepeBarkHo fiereHi.

Lie nocniaskeHHs 6eskowToBHe. Bei bixkeHUi y dnaHapii npoxoaaTb 6€3K0WTOBHUI CKPUHIHT Ha TYBepKyNbo3.
PobuTbCA LLe 33 L,ONOMOro PEHTIEHY NEreHiB, OKPIM AiTelt 40 5 poKiB. TAKOK Y BariTHUX KIHOK PEHTIeH /iereHiB He
pobuTbCA , ane NPOBOAUTLCA CKPUHIHT 38 ONOMOroto Ty6epKyniHOBOrO LWKiPHOTro TECTY.

HaliKpalLe 3BepHYTMCb 33 KOCY/bTaLLiEr0 4,0 CBOTO /liKaps, AKUIA NOTIM HanpaBuTb Bac 10 NiKapHi. logaTkosy
iHbopmaLLito Npo Ty6epKy/Ib03 MOXKHa 3HAMTK 3a NocuaaHHAM www.zorg-en-gezondheid.be. fIKLLo 3'AacyeTbeA, Wo y Bac

Ty6epKynbo3, Nogasnblie NikyBaHHA TaKoX abcontoTHO 6e3KOLITOBHE.

[NakeT 3pOCTaHHA

KoHa AnTuHa, AKa Kuee y naHapii i Mae 6enbrincbke rpomaaaHCTBO abo Mae NpaBo Ha MPOXKMBAHHSA, Ma€E NPaBo
Ha NakeT 3pocTaHHA. AK 6aTbKK, BU bygeTe OTPUMYBATU LLLOMICAYHY CYMY Ha A0MNAL | BUXOBAHHA BalLOl ANTUHU
(ren). 3 BiKy 18 poOKiB 3’'ABNAIOTLCA A0HATKOBI YMOBM.

AKWO Bala AMTMHA MAE AOBIAKY NPO TMMYACOBUI 3aXMCT, Balla AUTUHA MAE NPABO Ha NPOXMBAHHA. 3 LM
cepTudikaToM BM NOBUHHI 3apeecTpyBaTUCA B MyHiLMNaniTeTi, e BU nepebyBaeTe. Bawa peecTpalis € LOKa3omM
TOro, WO BM KuBeTe y PnaHapii. 3 TOro MOMeHTY, ik BU peecTpyeTech Y daamaHACbKOMY MyHiLMNaNiTeTi AK
TMMYaCcoBO 3axullieHa ocoba, BM MaeTe npaso Ha het Groeipakket (cnewianbHa nporpama 4ONOMOTM Ha AUTUHY).
Het Groeipakket HapaxoByeTbCcA 3 MOMEHTY OTPMMaHHSA TUMYACOBOTO CBIAOLTBA NPO 3aXMCT. AKWO Bu npoxkneaeTe
y Npuitmatoyiit cim’i, B BBaXKaeTecb oKpemolto ciM’eto i maeTe npaso Ha het Groeipakket. s oTpumaHHA onaaTt Bu
NOBWMHHI NOAATKM 3aBAKY A0 OAHIit0 3 5TK opraHisauin-naaTHukis het Groeipakket:
https://www.groeipakket.be/Oekraine.
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dnamaHACbKMIM couiaibHUN 3aXUCT

[na neBHoro gornagy Bam noTpibeH maTn okpemuii gorosip 3 poHaom gornagy pramaHACcbKOro couiaibHOro
3aXMUCTY. TaKUM YMHOM, LLel 40roBip € okpeMnm GOHLOM CTPaxXyBaHHS i BiAPi3HAETbCA Big poHAY meanyHoro
CTpaxyBaHHA. Lle cTocyeTbca HacTynHux npobaem:
* 3acobu gna mobinbHoCTI (iHBanigHWI Bi3OK, ponaTtop, ckyTep, ...)
* MpUIAOM A0 iHTEPHATHOIO LEHTPY, LLeHTPY AeHHOro Aoriaay abo LeHTPy KOpOTKOCTPOKOBOrO
nepebyBaHHA
* npuiom o peabinitauitHol nikapHi.

MpueHaTUCb 80 POHAY AOTNALY TaKOXK HEOOXIHO Yy BUNAZAKAX AKLLO BaM NOTpibeH iHBanigHWM Bi3oK, abo BU NOBUHHI
6yTu rocniTanisoBaHi 40 peabiniTauiliHOI NiKapHi, IHTEPHATHOTO LEHTPY, AEHHOTO CTalioHapy abo LueHTpy Ans

KOPOTKOYacHOro nepebyBaHHA.

Oitn (Bikom g0 18 pokiB), AKi NoTpebytoTb 404ATKOBUIA A0MNAL, MatoTb NPABO HA WOMICAYHUI BlOAXKET Ha gornag,y
po3mipi 130 eBpO 33 NEBHMX YMOB.

Bu cami obupaeTe TMn gornsagy, 40 SKOro BM NPUELHYETECA:

XpucTUAHCBKI MyTyanitetn Ta doHam gornaay ®nangpii Christelijke Mutualiteiten-Zorgkas:
www.cm.be/cm-zorgkas/contactformulier

M doHa meanyHoro cTpaxyBaHHsA JlibepanbHux GoHAIB MegMUYHOro cTpaxyBaHHA: www.lm.be

R HeliTpanbHuii doHg TypboTH Ta gornagy y GnaHapii: www.neutrale-ziekenfondsen.be

onafhankelike

mhwts  downa aornagy HesanexHux GoHAiB MeanuHoro cTpaxysaHHa: www.mloz.be/nl/zorgkas

Q>Soliduris ®oHA MegUYHOro CTpaxyBaHHA COLiaNniCTUUHUX MyTyaniTeTis: www.solidaris-vlaanderen.be/zorgkas

VLAAMSE

JORGKAS doHg pornagy PnaHapii: www.vlaamsezorgkas.be.

3a gaHe f04aTKOBe CTPaxoBaHHA By naaTuTe WOpPiYHMIA BHECOK Y pO3Mipi 54 eBpo.

Y dnaHapii cTpaxyBaHHA y doHAI No gornaay € B npuHumni o6os’s3kosmm. Y Bptocceni ue € ,o6poBifbHUM. Hapasi
boHA MeaMYHOro CTpaxyBaHHA He BUMaraTume Bif, BaC BHECKIB, AKLLO BM He 3BepHeTecA 40 GnamaHACbKOro
COLLia/IbHOTO 3aXMUCTY 33 A0AATKOBMM CTPAXyBaHHAM MO AOTNAAY.
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IHTerpauia Ta BUBYEHHA HiaepaaHACbKOI

Y ®naHapii Ta bprocceni BU moxkeTe BiABiAyBaTM Nporpamy iHTerpawii, 3aBAaKuM AKi BU OTPUMAETE BKa3iBKM Ta
Aonomory B iHTerpauii. Bu oTpumaeTe BifNOBiAj Ha Taki 3aNUTaHHSA, AK: WO NOTPiIBHO 3pobUTH, WO6 NeranbHO
NpoKMBaTu B benbrii? [le MoXKHa XUTU? Y1 MOKYTb Balli JiTU XOAUTU TYT A0 WKOAU? K MOXKHA 3HATU poboTy?
Kyaun mokHa 3BepHyTMCA 32 MegUYHO A0NOMOroto?

3anexHo Big MicLA NPOXKMBAHHA, BU MOXKETE 3B'S3aTMUCA 3 TaKMMM OpraHisaLismu:

By npoxkunsaeTe B MicTi AHTBeprieH? Bu moxeTe 3BepHyTUCH A0 Atlas.

e 3anuwiTbcA Ha iIHGOpMaLinHi cecii «JlackaBo Npocumo A0 AHTBEpNEeHa», Ae BU
[i3HAETECh yce NPOo NPOXKUBAHHA, }KUTTA, pobOTY, 340POB’A, OCBITY...
3apeecTpyiTeca yepes www.atlas-ukraine.be/infosessies.

e Ycio fonomory B iHAUBIAYaNbHUX CNpPaBax, 3aNUTAHHA Ta BUBYEHHA HiaepAaHACbKOT
MOBM MOXHa 3HailTh yepe3 www.atlas-ukraine.be.

b on Bu npoxkueaeTe B bproccelbCbKOMY CTOIMYHOMY perioHi? 3BepHiTbea A0 bon Ta Huis van het
@ inburgering Brussel Nederlands Brussel.
@ s'informer pour mieux participer
e 3anuwiTbca Ha iHbopMmaLinHi cecii «JlackaBo npocumo Ao Eptoccensa», ae su
<A' [Oi3HAETeCh yce NPo NPOXKUBAHHA, KUTTS, poOOTY, 340p0OB’A, OCBITY...
s vanher 3apeecTpyiiTecs yepes: www.bon.be/oekraine.

BRUSSEL

e Llo6 oTpumaTn Zonomory B iHAMBIAYaNbHUX CNpaBax Ta 3anuTaHHAX Bu moxeTte
3anucaTMCcA Ha NPUIMOM Y KOHTaKTHOMY NYHKTI Yepes: www.bon.be/contact.

e LLlo6 oTpuMMaTh A0NOMOrY Y BUBUYEHHI HiZepnaHACbKOI MOBU, BU MOXKETe 3anmcaTucs
Ha npuiiom go Huis van het Nederlands Brussel:
www.huisnederlandsbrussel.be/leren-oefenen.

Bu npoxunsaete B micTi leHT? Bu moxkeTe 3BepHyTUCh A0 IN-Gent.

In-Gent

integratie en inburgering.

* 3anuwiTbcA Ha iIHGOpPMaLinHI cecii «JlackaBo Nnpocumo Ao leHTa», Ae BU Ai3HaETeCh
yCe Npo NPOXUBAHHA, XKUTTA, pob6OTY, 340P0B’A, OCBITY...
3apeecTpyiiTeca Yyepes www.in-gent.be/oekraine.

e Ycio gonomory B iHAMBIAYaNbHMX CIpaBaXx, 3aNUTaHHA Ta BUBYEHHA HigepaaHACbKOI
MOBM MOXHa 3HaTK Yepes stad.gent/nl/openingsuren-adressen/cel-oekraine.

AGENTSCHAP BM NpoXKunBaeTe B iHWOMY MICTi Yn MyHiumnaniteTi ®aaugpii? Bu moxkeTe 3BepHYTUCH A0
INTEGRATIE & . .
INBURGERING Agentschap Integratie en Inburgering.

* 3anuwiTbca Ha iHbopMmaLinHi cecii «JlackaBo npocumo ao PnaHapii», ae Bu
[Oi3HAETeCh yce NPOo NPOXKUBAHHA, KUTTS, pobOTY, 340p0OB’A, OCBITY...
3apeecTpyiTteca yepes: www.integratie-inburgering.be/infosessies-oekraiens.

e o6 oTpuMaTH A0NOMOTY B iHAMBIAYANbHUX CUTYaLiAX, 3aMUTAHHAX Ta BUBYEHHIO
HifepnaHACbKOi MOBM, BU MOXKeTe 3annMcaTUCA Ha 3yCTPid Y KOHTAaKTHOMY MYHKTI:
www.integratie-inburgering.be/contactpunten.

IHpopmaLiltHi cecii NpoBOAATLCA YKPaAiHCbKO Ta/abo poOCiNCbKO MOoBaMu.
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HKATNO

Y Bac € ge 3ynuHutuca?

AKWo y Bac BXe € Ae 3ynuHUTUCA B Benbril, Hanpuknag y apysis, poaunyis, 3HahOMUX, PEKOMEHAYEMO Ha LeAKUN
yac 3ynMHUTUCH Tam. Lle cTano HemoK1MBo? 3BepHiTbCA A0 MyHiLMNaniTeTy, e Bu npoxnBaeTe. BOHM WyKaTUMYTb
pilweHHA pasom 3 Bamu.

Y Bac Hemae ge 3ynuHutuca?

MopaaTtu 3aABKY Ha TMMYACOBE MicLLe NPUIMOMY MOXKHa Y peecTpaLimHomy LeHTpi B Bptocceni. 3BepHiTb yBary: Bu
MOMKeTe NoAaTH 3aMuT Ha Le vLe B AieHb, KON NOSANM 3aABKY HA OTPMMAaHHA CTaTyCy «TUMYACOBOTO 3aXUCTy».
CniBpOBITHWKM PEECTPALIMHOIO LLEeHTPY HanpaeaaTb Bac 4o LeHTpy npuitomy B 6e/1briicbKoMy MyHILMNANITeTi Yn MicTi.
TumuacoBuii NPUTYNOK

By MorKeTe 3a1MWNTUCA B TUMYACOBOMY NPUTY/IKY KiZIbKA TUXKHIB, LlOKU He nepeigeTe A0 NOCTIMHOTO NPUTYKY.
TUMYacoBUI NPUTYNOK MOKe ByTH B Npuiimatodili cim’i abo B rpynoBomy NPUTY/IKY, CTBOPEHOMY MyHILUUNaNiTeToOM.
NocTiiHniA npuTynok

Bu morKeTe 3anMWaTUCA TYT CTiIbKK, CKiNbKK Bam noTpibHo. Lle moske 6yTv rpynose NpoXMBaHHA 3 OKPEMUMMU
KiMHaTaMM un cTygismu, ByAMHOK BifINOYMHKY, CTYZAiA YX KBApTUPa TOLLO. Bam MOXKyTb 04pa3y HagaTu NocTiliHe
MicLLe MPUXUCTKY.

KpusoBuit nputynok

Bam HagaZyTb KPM30BMIA MPUTYAOK Y BUNALKY, AKWO HA AeHb peecTpaLii B Bprocceni ana Bac Hemae iHWoro micuAa gna

npuitomy. Bu moxkeTe 3aaMwmTmca y Hbomy Ha 1 abo 2 Houi. [MoTim By moskeTe nepeixaTv 40 TMMYACOBOTO MPUTYAKY.
IHoAi Bac MOXYTb HanpaBWTK 40 NOCTIMHOMO MPUAMAbHOIO LLeHTPY. KpU3oBuMit NPUTYAOK 6E3KOLWTOBHMIA.

B He moskeTe BUBMpPATH MicLie KpU30BOro NPUTYIIKY, ane noTpebu Bawoi poanHu, Bawoi couianbHoi
mepeKi B benbrii Ta cTaHy Baloro 340p0B’A MakCMMaibHO BPaxoByHOTb.

LLlo noTpibHO 3HATK, AKLWO Bam Haganm TMMYacoBUi NPUTYIOK

Bu MoKeTe 3anunwWwaTuCA B TUMYACOBOMY NPUTY/IKY, NOKU He MepeigeTe B XUTI0 Ha TPMBaAUiA nepiog, Yacy.
TuMYacoBmiA MPUTYIOK NPOMOHYE MyHiuMnanitetT abo npuitmatoya poguHa.

AKLLO By oTpumyeTe couianbHy foNOMOry (MPOXKUTKOBUIA MiHIMYM), MyHiLMNaniTeT abo npuiimatoya pogmuHa
MOXYTb CTATHYTY 3 Bac nnaty abo opeHAHy naaTy. Bawi HagxonKeHHs 6epyTbca 40 yBaru, Tak wob Bu amorim
ON/IaTUTW OPEHAHY NaaTy. Bam nNpo ue nosigoMaaTh i CKNaayTb 3 Bamu f0rosip, AKMIA B TaKoXK MOXKeTe NpounTaTti
CBOEIO MOBOIO.
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Bu 3ynMHUAKCA B npuiimatlodini poguHi?

MyHiuunaniTeT rapaHTye, Wo Bu moxkeTe 3anmwaTtnca Tam 6esneyHo. YKNagiTe YiTKi 4LOMOBAEHOCTI WOA0 i,
KOPUCTYBaHHA BaHHOIO, K/tOYiB, NPMBMpPaHHA TOLWO 3 NpUiiMatoyolo cim’elo ynpoaosk Baworo nepebyBaHHA.
MoBHMIA Bap’ep MOXKe NPMU3BECTM A0 HENOPO3YMiHb i HEMOPO3YMiHb MiXK Bamu Ta npuiimaroyoto cim’eto.
MyHiuMnaniTeT MoXe A0ONOMOITH 3 Nepekiagadem abo nocepegHUKOM.

MpaBo Ha NnpuBaTHICTb

By Ta yneHn Bawoi cim’i maeTe NpaBo Ha BAAaCHUM NPOCTip. Baxknuso, wob y npuTtynky Bu Biavysanu cebe
KoMdopTHO Ta 6esneyHo.

Bu 6inblue He Ma€eTe 3MOru1 3a/IMWIATUCA Y TUMYACOBOMY NPUTY/IKY?

Y BMNaAKy, Konn Bam foBeaeTbca 3a1MWLMTU CBOE MiCLLe NPOXKMBAHHA, Bam He NoTpibHO noBepTaTUCh A0

peecTpaLiiHoro LeHTpy B bptocceni. 3BepHiTbCA A0 MyHiLMNaniTeTy, Ae By npoxusaeTe. BoHW WyKaTUMyTb
pileHHA pa3om 3 BaMu.

YBara: He 3a/MLWaliTe CBOE TUMYACOBE MicLLe MPOXUBAHHSA, He 3Hatouu, ae By byaeTte npoxKmMsaTu NOTiMm.
CnoyvaTKy 3BEPHITLCA 40 MyHiUuMNanitTeTy.

LLlo noTpibHO 3HaTK NPO NPUTYAKM TpUBanoro nepebyBaHHA

MyHiumnaniteTn ®GnaHapii WyKaoTb AKOMOTa binblwe NPUTYAKIB, Ae bixkeHLi 3 YKpaiHu MOXKyTb NnepebyBatu
40 TUX Nip, LOKKN Y HAX € CTATYC «TUMYACOBO 3axuLLEeHi». Bu moxkeTe oApasy OTpUMaTH Takuil NPUTYNOK. AKLWO
BW TMMYacoBO MeLLKaETe y cim’i, Apy3iB UM 3HallOMMX ab0 Y TUMYACOBOMY NPUTY/IKY i NOBMHHI BUIXaTH 3 LLbOro
NoMeLLKaHHA, MyHiLMNaniTeTu cnpobyoTe 3HANTK ANA Bac NpuTyNoK TpuBanoro nepebyBaHHs.

AKWoOo Ana Bac 3HaWwnoca micue y NPUTY/IKY TPMBasOro NPoXKMBaHHA, Bam goBeaeTbca 3an1aTuTn opeHgHy
nnaty abo HeBeMKY NaTy, 3aNeXHO Big Bawwnx HagxoaxeHb. MyHiuunaniteT abo BNAaCHUK KIMHATU UM ByAUHKY
Baworo maibyTHbOro MOMeLLKaHHSA, CKAaae 3 Bamu A0roBip, AKUI B1 TaKOXK MOXKETe NPoYUTaTU CBOED MOBOIO.
MepekoHalTecs, Wo BM po3ymieTe, W0 Tam HanMCcaHo, MepLl Hix NiAnuMcyBaTy.

KopucHO 3HaTU: icHYIOTb crelianbHi AoroBopu opeHaun Ana bixkeHuis 3 YKpaiHu. Li KOHTpaKTu 4itoTb
LWoHaMMeHLWwe 3 micALi Ta MOXKYTb ByTM NPOAOBKEHI Ha 3 micAui Wwopa3y. baXkaeTe NOKMHYTU NOMELLKAHHA
weuawe? Toai Bu moxkeTe posipBatv gorosip opeHamn 6e3 nonepeaskeHHs Ta 6e3 BUNAaT KomneHcau,ii.

Bam byge HafaHO aapecy NPOXKMBAHHA 33 MiCLLEM NPOXKMBAHHA. MyHiLMNaniTeT NepeBipuTb, Yn AikcHo Bu
TaM XUMBETe, a TAKOXK NEePEBIPUTb, UM € Le Micue 6e3neyHUm i NpUuaaTHUM ANA NPOXKMBAHHA.
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AGENTSCHAP INTEGRATIE EN INBURGERING
Tour & Taxis — Koninklijk Pakhuis

Havenlaan 86C bus 212

1000 Brussel

T 0270179 00

www.integratie-inburgering.be

V.U.: Jo De Ro, Agentschap Integratie en Inburgering, private stichting, Tour & Taxis, Havenlaan 86C bus 212, 1000 Brussel
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