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Verslag Zorgraad 
 

 

Datum: 6/5/2021     Locatie: Teams  

Aanwezig (zie lijst) 

Volgend overleg: donderdag 9 mei 2021 van 12u00 tot 14u00. 

 

1. Goedkeuring verslag Zorgraad maart 2021 
Verslag wordt unaniem goedgekeurd.  

2. Regiovorming 
PPT zorgraad met alle verduidelijkingen en informatie. 

 

Opmerkingen: 

 

Wij zijn nog in blijde verwachting van overleg omdat men wil samenwerking in supranationale 

samenwerking met referentieregio Dender. Daarnaast ook uitdrukkelijke vraag om Zwijndrecht 

binnen ELZ regio te houden.  

 

Vraag vanuit Lokeren naar aanvraag Logo gezond plus om verderzetting van erkenning tot 2027 

in Lokeren en Moerbeke. 

Het is wel het doel om zich te richten op ELZ grenzen. Deze verandering is er nog steeds niet 

gekomen.  

- Karin vraag erkenningsdata op voor Logo.  

Vraag in Zwijndrecht ook door Logo Antwerpen. Zij hebben dit voorlopig geweigerd tot 

duidelijkheid rond regiovorming.  

 

3. Aanwerving Stafmedewerker Welzijn 

Opstart nieuwe collega Annelien Dierick.  

Startdatum 31/5/2021. 

AV zal zij zich voorstellen. 

4. Wase contacttracing en Field Agent 

PPT zorgraad met alle verduidelijkingen en informatie. 

 

Opmerkingen: 

 

Field agent ELZ Waasland ZW: Amber Delvoye. 

Zij werkt voor de beide ELZ omdat er voor ELZ Waasland NO nog geen persoon gevonden kon 

worden.  
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Wase contacttracing werkt verder tot augustus 2021 door subsidie van ELZ. Subsidiestroom van 

Binnenlands bestuur is voorlopig goedgekeurd tot eind mei.  

- Dit project wordt ondersteund door de 10 Wase gemeenten.   

 

5. Wase Vaccinatiecentra 

PPT zorgraad met alle verduidelijkingen en informatie. 

 

- Opmerkingen: 

Jaartallen vaccinatiecentra kloppen niet. (slide 43 en 44). 

o De geboortejaren die worden gemeld zijn van personen onderliggende 

aandoeningen en risicopatiënten;  

▪ Daling in oproepleeftijden daalt trager omdat 2 miljoen risicopatiënten 

ertussen worden geschoven samen met zwangere vrouwen.  

 

o Problematieken met IT:  

▪ Personen in doclr die in het systeem kwijt zijn geweest. Waardoor personen 

deze opgevist zijn en later gevaccineerd zullen worden.  

 

Hoe kan persoon vaccinatiemoment omboeken zonder elke dag te bellen? 

o Callcentrum vraagt om dagelijks te bellen wanneer afspraak verplaatst moet worden. 

o Wordt verder bekeken door ELZ Waasland met VC 

 

- Dikke proficiat aan personen in VC, het loopt goed. 

Vraag medisch personeel naar vergoeding. 

o Geen budget om alle medische professionals week en weekend tarief aan te bieden. 

Er wordt dus enkel weektarief gefactureerd door medische professionals ongeacht 

het moment van de gepresteerde uren.  

 

o Vraag om coördinerende artsen en farmaceutische experten wel het verhoogd tarief 

toe te passen. Dit gaat over een 6-tal personen. 

Dit wordt goedgekeurd door de zorgraad.  

- Tewerkstelling van bedienden in vaccinatie 

Nood aan duidelijkheid rond financieel aspect voor loontrekkenden. Grote bottleneck bij 

apothekers en optrekkers.  

 

“In andere ELZ worden interim contracten gehanteerd, kan dit bekeken worden?” 

 

- Dit wordt bekeken verder deze week met interimkantoren.  

- Dit wordt gevraagd om met urgentie te behandelen.  

o Mensen hebben voorlopig geen zicht op verloning 

 

- Vraag naar contactpersoon waar apothekers naar kunnen doorsturen. 
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Lijsten vullen op feestdagen en vakantiedagen is zeer moeilijk. 

 

o 1. Basissysteem met professionelen en vrijwilligers 

 

o 2. Detachering/terbeschikkingstelling is een voorstellen, zeer beperkt deel van 

oplossing en geen goede oplossing volgens achterban apothekers. 

▪ Moeilijk voor profielen voor optrekkers en farmaceutische experten zijn heel 

complex en kwaliteit moet gewaarborgd blijven. 

 

o 3. Volgende stap naar werken met jobstudenten. 

▪ 20 euro per uur, voorstel wordt nog uitgewerkt.  

 

o 4. Interim 

 

6. Signaal voor beperkte medische zorg bij kwetsbare groepen 

PPT zorgraad met alle verduidelijkingen en informatie. 

 

• Hoge druk op huisartsenpraktijken door covid en reguliere zorg.  

o Patiëntenstop maar niet voor mensen die in Beveren komen wonen en 

gepensioneerde arts. 

o Dit verklaart de wachtlijst voor WGC De Vlier. 

 

• Dit kan enkel opgelost worden door toestroom aan artsen. Vraag naar Oh om hierop in te 

zetten naar aantrekkelijkheid.  

o Vraag om dit verder op te volgen en dit te stimuleren. 

 

7. Varia 

1. Locatie ELZ 

Finale onderhandeling met Bond Moyson.  

2. Projectoproep Apothekers voor welzijnsvragen in de buurt 

Door wie? 

Minister Wouter Beke zal er subsidie voorzien worden.  

 

Voor Wie? 

Apothekers en CAW die samenwerking aangaan om hulpvragen rond welzijn verder te 

leiden.  

 ! In piloot moet niet iedereen deelnemen! 

Wanneer? 

Opstart: September – december 2021.  
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Volledige uitrol vanaf eind 2021. 

Timing is hiervoor bijzonder ongelegen voor CAW.  

 

Te doen? 

Voorstel voor motivatiebrief door Karin De Cleene. Dit wordt doorgestuurd naar 

apothekers en CAW. 

GBO zou hier ook bij betrokken moeten worden.  

Vraag om beide ELZ als 1 gezien zou kunnen worden.  

 

3. Vacature Projectmanager vaccinatiecentra Waasland 

Aanvulling op huidig team nu druk op vaccinatiecentra vergroot.  

Deze wordt meegestuurd met het verslag.  

4. Mailchimp nieuwsbrief vaccinatiecentra 

Deze is goedgekeurd.  

Vragen voor rubrieken kunnen steeds worden doorgestuurd naar 

inge.van.loo@elzwaasland.be 

5. AV zal jaarverslag op worden toegelicht zowel inhoudelijk toegelicht worden.  

Jaarverslag werd ingediend op 30/4 om in orde te zijn voor subsidies. 

 

Dit wordt voorgesteld op AV. 14 dagen op voorhand aan zorgraadleden bezorgd 

zodat zij aanvullingen kunnen doorgeven. De SWOT analyse wordt gezien als 

werkdocument voor ELZ.  

 

Iedereen bedankt om de vaccinatiecentra te realiseren!  
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