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2017
Conferentie eerstelijnszorg 

(regeerakkoord Jo Van Deurzen)

26 april 2019
Erkenning en financiering 

Vlaamse Overheid

eind 2019
Oprichting 60 Eerstelijnszones

2020 - 2021
Opstart Zorgraden

Uitvoeren opdracht Vlaamse overheid







Eerstelijns Gezondheidszorgactoren
de huisartsen
de thuisverpleegkundigen
de kinesitherapeuten
de tandartsen
de apothekers
de podologen
de logopedisten
de vroedvrouwen
de ergotherapeuten
de diëtisten
de klinisch psychologen
GGZ netwerk volwassenen/jongeren

1. Vertegenwoordigers van Gezondheidszorg



Welzijnsactoren
de woonzorgcentra
de diensten voor gezinszorg
de lokale dienstencentra
de diensten maatschappelijk werk van de ziekenfondsen
de centra voor algemeen welzijnswerk

2. Vertegenwoordigers van Welzijn



3. Vertegenwoordigers van de Lokale Besturen



4. Vertegenwoordigers van PZON

Personen met een zorg en ondersteuningsnood (PZON)

Mantelzorgers en vrijwilligers



5. Optionele partners

Ziekenhuizen
Hogescholen
Jeugdhulp
VAPH sector
…



Vlaamse netwerk- en expertiseorganisatie ter 
ondersteuning en versterking van de eerste lijn

Bevorderen van geïntegreerde zorg

Samenwerking en afstemming



OPDRACHTEN VAN EEN ZORGRAAD

1. Vraag en aanbod eerstelijnszorg in een eerstelijns-
zone op elkaar afstemmen

In samenwerking met de actoren uit de 5 clusters
Doelgroepgericht
Wijkgericht

2. Lokaal sociaal beleid ondersteunen

3. “Beroepsgroepspecifieke verenigingen ondersteunen die alle vrijwillig 
toegetreden eerstelijnszorgaanbieders die binnen het werkgebied van 
de zorgraad hun beroepsactiviteit uitoefenen, groeperen”



OPDRACHTEN VAN EEN ZORGRAAD

4. Eerstelijns zorgaanbieders ondersteunen
bij realiseren van geïntegreerde zorg (krijgt prioriteit)
bij aanleveren gegevens Sociale Kaart

5. Meewerken aan uitvoering Vlaamse Gezondheidsdoelstellingen

6. Meewerken aan aanpak gezondheidscrisissen



EEN ZORGRAAD heeft beperkte middelen…

-personeel (vele ELZ’s hebben maar 1 personeelslid)
-werkingsmiddelen & projectmiddelen

…voor vele opdrachten (veel appèl uit netwerk + eisen overheid 
administratief - vzw wetgeving e.d.)



https://www.eerstelijnszone.be/zones

Abonneer u via de website op onze nieuwsbrieven!

https://www.eerstelijnszone.be/zones


DRAAIBOEK KRINGWERKING

Regionale zorgzone – eerste stap stimuleren kringwerking

Voordelen: 
• samenwerking binnen de beroepsgroep;
• professionaliteit en zichtbaarheid;
• verbetering individueel werkklimaat; 
• intervisie 
→weerstand 



DRAAIBOEK KRINGWERKING

Inhoud
• kennismaking ELZ;
• aan de slag --> stappenplan;
• statuutkeuze; 

• Informeel 
• FV
• VZW

• kijk- en luistertips
• contactgegevens bestaande kringwerkingen
→ 2 vormingsavonden met praktijkvoorbeelden



DRAAIBOEK KRINGWERKING

Belang kringwerking: 
• rechtstreekse communicatielijn met de ELZ – aanspreekpunt;
• informeren achterban → identificeren bezorgdheden. 



Kringwerking 
vroedvrouwen

Vorming kringwerking 
ELZ 



Uit het huishoudelijk reglement van de 
VBOV:

21 kringen in Vlaanderen om:
1. Kwaliteit van zorg voor moeder en kind te verbeteren

2. Werkklimaat voor vroedvrouwen te verbeteren

3. Sterker te staan als groep

Met daaruit volgende opdrachten:
* maken van intercollegiale afspraken

* maken van multidisciplinaire afspraken (ziekenhuizen, andere zorgverleners, …)

* organiseren van intervisie voor vroedvrouwen

* versterken vroedvrouw-cliënt relatie (profilering)



Doel van de vroedvrouwenkring

• Profilering van het beroep van de zelfstandige vroedvrouw bij 
cliënten en andere zorgverleners

• Aanspreekpunt voor andere zorgverleners (bvb. ziekenhuizen, 
ELZ, …)

• Intercollegiaal overleg mogelijk maken
• Banden versterken
• Draagvlak bieden naar interdisciplinair overleg (intervisie)
• Structuur en houvast bieden aan  vroedvrouwen binnen 1 

(deel)regio 
• Mentorschap voorzien voor startende vroedvrouwen



Vorm, Voorwaarden en criteria
• Geen officiële structuur (vzw of dergelijke), geen lidgeld, beperkt 

werkingsbudget
• 1 (of 2) voorzitter(s), minimum 6 leden
• Elke zelfstandige vroedvrouw die in de regio werkt en lid is van de 

VBOV, kan lid worden
• 4 vergaderingen/jaar (min. 2u), minimum 2 aanwezigheden/jaar 

(evt. van 1 afgevaardigde van de grote praktijken/teams)
• 1x/jaar overleg met hoofdvroedvrouwen van de ziekenhuizen uit 

de regio  (door voorzitter of afgevaardigde of met ganse groep)
• 4x/jaar is er koepelkring: online overleg tussen de voorzitters met 

de kringcoördinator
• Er worden intervisiemomenten voorzien
• Indien mogelijk worden lokale protocollen afgesproken



Vroedvrouwenkring Dijle-Nete

• Sinds eind 2015, begin 2016 ?

• +/- 60 leden, individueel en praktijken/teams

• Website, met eerder beperkte informatie en niet up-to-date

• Vergaderingen afwisselend in AZ St Maarten en Imelda, 1x 
alternatieve activiteit

• 5 ELZ: Mechelen-Katelijne, Bonstato, Pallieterland, RupeLaar, Klein-
Brabant Vaartland

• Mail-adres: vroedvrouwendijlenete@gmail.com

• WhatsApp groep

mailto:vroedvrouwendijlenete@gmail.com


Moeilijkheden en Valkuilen

• Voorzitter(s) vinden: vrijwilligerswerk waar veel tijd in kruipt (sinds kort 
wel met vergoeding)

• Kostbare tijd (bijna iedereen is zelfstandige)

• Altijd dezelfde aanwezigen/afwezigen

• Motivatie ?  (GPL ? of ook nog andere reden)

• Weinig input van andere leden

• Collega’s of concullega’s ??

• Te groot werkgebied ? (maar meer kringen vragen nog meer 
voorzitters)

• Niet alle doelstellingen worden nagestreefd/behaald

• Rol van de voorzitter ?

• Geen plaats in zorgraad, weinig zichtbaarheid voor cliënten en andere 
zorgverleners



Psycho-Orthokring 
Pallieterland

BESTUUR:

Kat Glassée - Heidi Adriaensen - Saskia Faes - Shana Hendrickx - Stefanie Van Craen

REGIO:

Lier, Berlaar, Nijlen, Ranst, Duffel

VOOR WIE:

Klinisch psychologen en klinisch orthopedagogen

Zowel geconventioneerde als niet-geconventioneerde collega’s zijn welkom!

CONTACT:

Facebook-groep: https://www.facebook.com/groups/pkpallieterland/

Website: https://pkpallieterland.wixsite.com/pkpallieterland

Mail: pkpallieterland@gmail.com

https://pkpallieterland.wixsite.com/pkpallieterland
mailto:pkpallieterland@gmail.com


Psycho-Orthokring 
Pallieterland

OPGESTART:

midden 2022

ERVARINGEN:

- neem de tijd om op te bouwen

- stel je doelen als kring duidelijk (waar wil je 
naartoe, wat wil je aanbieden, …)
- ook kleine stapjes tellen mee 
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