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Wat doen we de komende twee uur?

1. Project ‘gezondheidsvaardige eerstelijnsorganisaties’

2. In 10 stappen naar een gezondheidsvaardige organisatie.
Door Coryke van Vulpen (Pharos)

3. Hoe gaan we verder met de inspiratietafels?




1. Project
‘eezondheidsvaardige
eerstelijnsorganisaties’



Situering

> ‘Gezondheidsvaardigheden versterken’ in beleidsplan gezondheid (20-25) van Stad
Gent: het ondersteunen van zorg- en hulpverleners uit de gezondheids- en
welzijnssector om aan de slag te gaan rond gezondheidsvaardigheden en preventie.

> 2020 - 2022: ingezet op gezondheidsvaardige zorg- en hulpverleners

> Acties: inspiratiewebinars, online trainingen, webpagina GZVH, filmpjes
terugvraagmethode, leernetwerk, wedstrijd, e-learning communicatiewaaier, ...

> Dankzij projectsubsidie van VVSG
> 2022 - 2023: inzetten op gezondheidsvaardige eerstelijnsorganisaties = huidige project

> Dankzij projectsubsidie van KBS



Projectdoel Gentse eerstelijnsorganisaties

gezondheidsvaardiger maken

SUBDOELSTELLING 1

Eerstelijnsorganisaties zetten stappen
vooruit om het thema
gezondheidsvaardigheden op te nemen
in het DNA van hun organisatie.

Trainingstraject op maat voor
organisaties

SUBDOELSTELLING 2

Er wordt op Gents niveau kennis, ervaring
an inspirerende praktijken uitgewisseld
«ver het thema gezondheidsvaardigheden.

Gents netwerk gezondheidsvaardigheden:
inspiratietafels




Doelstelling 1: trainingstraject op maat

STARTFOTO SLOT-

MENU-KAART TRAININGEN MOMENT

Hoe Stel je eigen Volg 3-5 trainingen op

trainings- maat van jouw
traject samen organisatie

Wissel jouw
ervaringen uit
met anderen.

gezondheids-
vaardig is mijn
organisatie?

Najaar 2022 2023




projectdoel Gentse eerstelijnsorganisaties

gezondheidsvaardiger maken

SUBDOELSTELLING 1

Eerstelijnsorganisaties zetten stappen
vooruit om het thema
gezondheidsvaardigheden op te neme'|
in het DNA van hun organisatie.

Trainingstraject op maat voor
organisaties

SUBDOELSTELLING 2

Er wordt op Gents niveau kennis, ervaring
en inspirerende praktijken uitgewisseld
over het thema gezondheidsvaardigheden.

Gents netwerk gezondheidsvaardigheden:
inspiratietafels




2. In 10 stappen naar een
gezondheidsvaardige
organisatie

Door Coryke Van Vulpen (Pharos)




In1lostappennaareen %
begrijpelijke organisatie

7/ 8 december 2022 @

Stad Gent

Inspiratietafel

Begrijpelijke
materialen

Gezondheidsvaardigheden

Coryke van Vulpen, senior adviseur gezondheidsvaardigheden.
Pharos expertisecentrum gezondheidsverschillen ondeczoe

Extra
ondersteuning

Communicatief vaardige
medewerkers

Z PHAR&S

EXPERTISECENTRUM GEZONDHEIDSVERSCHILLEN



3. Hoe gaan we verder?




Mogelijke onderwerpen om over uit te
wisselen

> Tools, materialen, methodieken voor gezondheidsvaardige

organisaties?

> Ervaringsdeskundigen inzetten om een meer gezondheidsvaardige

organisatie te worden?
> Gezondheidsvaardigheden in opleidingen?

> Zijn er vormingsnoden? Interessante sprekers om eens uit te

nodigen?
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Data volgende bijeenkomsten

Inspiratie- Inspiratie-tafel Inspiratie- Inspiratie-tafel
tafel 1: y) tafel 3 4

kick-off

Gezondheids-

vaar_dig? thema nog te thema nog te thema nog te
organisaties bepalen bepalen bepalen

8 dec 22 Di 7 maart '23 Di 6 juni’23 Di 19 sept '23 Di 28 nov ‘23

(vm) (vm) (vm)
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Bedankt voor jullie
aanwezigheid!
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