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Zorgraad ELZ Waasland 
 

Datum: 11/05/2023     Locatie: Odisee 

Aanwezigheden:  zie lijst 

 
 

1. Goedkeuring verslag Zorgraad Maart 2023 
  
Het verslag werd unaniem goedgekeurd  

2. Bestuursmatige goedkeuringen 
 

2.1 Samenstelling Zorgraad 

• Gezocht; Nieuwe vertegenwoordiging vanuit DMW ziekenfonds in cluster welzijn en huisarts 

effectief in NO en ZW alsook plaatsvervanger in ZW.  

o Teamcoach solidaris is aangeworven en zal zelf contact opnemen 

- Vacature nog bij PZON ZW.  

 

• Opstartende leden: in cluster PZON 

o Hubert De Gendt in ELZ Waasland NO 

o Katrien Claus (Lokale Besturen) in ELZ Waasland NO  

2.2 Herverkiezingen AV juni 2023  

Informatie;  

Het bestuursorgaan moet om de 3 jaar herverkozen worden (zie statuten).  

Voorstel Dagelijks Bestuur om deze uit te stellen tot na het hervormingstraject. 

1. Er zijn op heden al veel bestuurders gewisseld sinds opstart in 2020 

2. Hervormingstraject loopt en het lidmaatschap is daar ook een onderdeel van om dit te 

evalueren en traject te verbeteren. 

3. We willen herverkiezingen afstemmen op de verkiezingscyclus van de lokale besturen 

4. Alle organisaties moeten individueel aangeschreven worden, weinig tijd om voor juni terug 

te koppelen naar achterban. 

Deze besluitvorming komt formeel terug op algemene vergadering van juni. 

Besluitvorming iedereen akkoord om dit op de algemene vergadering te brengen.  

3. Prioriteiten van de clusters 
 
Context: 

- Cluster Gezondheid 
o TRANSMURALE ZORG 
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▪ Met focus op  

▪ → daling aantal ligdagen in het ziekenhuis, link met shift zorg 2e lijn naar 1e 

lijn 

▪  opvolging patiënten door eerste lijn na ziekenhuisopname (ook PZ) 

▪  duidelijke omkadering van elke zorgberoep 

▪  integratie mantelzorg in de thuiscontext  

 
- Cluster Lokale Besturen 

o FLEXIBELE KINDEROPVANG 
o Met focus op  

▪ Mogelijkheid tot deelname aan NT2 of tewerkstelling voor (alleenstaande) 

ouders 

▪ Eveneens zijn er linken naar: taal leren, tewerkstelling van kansengroepen, 

werken in de (kinder)zorg, … 

o  
- Cluster PZON 

o PZON ONDERSTEUNEN 
o Met focus op  
o → Met kwalitatieve, professionele, toegankelijke, laagdrempelige, doelgerichte 
o  hulpverlening op alle levensdomeinen voor alle doelgroepen in het 

 samenwerkingsverband waarbij geluisterd wordt naar noden van de 
 persoon/mantelzorger die centraal staan.  
 

- Cluster Welzijn 
o NAADLOZE ZORG 
o Met focus op  
→ Mensen nodige zorg kunnen bieden waar ze recht op hebben 
→ Kunnen doorverwijzen naar juiste hulpverlening en waarbij warme overdracht wordt 

nagestreefd. 

Conclusie: 
 Omschrijvingen van de teksten van de interactieve onderdelen worden beschikbaar gesteld op 
teams en zullen teruggekoppeld worden op de AV in Juni. 
Daarnaast zal de oefening nogmaals herhaald worden om ook de andere prioriteiten aanbod te laten 
komen bij alle clusters.  
 

4. Hernieuwde acties Bewegen op Verwijzing.  

Zie ppt voor de toelichting  

Opmerkingen: 

Hoe ga je om met ouderen bij bewegen op verwijzing? 

- Er is een mogelijkheid om huisbezoeken te doen maar dit wordt niet algemeen door alle 

coaches toegepast. 

- Mobiliteit is een groot probleem en dit wordt zeker bekeken hoe we dit kunnen aan pakken 

maar eerste willen we het project terug in gang krijgen. 

Groepsessies ook in lokalen van Lokale Besturen? 
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- Dit kan maar het moet ook nog haalbaar blijven voor de coaches. Zij nemen deze taak erbij 

bovenop hun normale werkleven.  

Voorstelling van Bewegen op Verwijzing coaches op basis van filmpjes? 

- Dit is alreeds geprobeerd. We gaan daarom inzetten op outreachend werken naar bepaalde 

doorverwijsgroepen zoals in de presentatie staat. We zullen dit met de tijd uitbereiden.  

Wat als er geen verbetering is in het project? 

- Het project wordt dit najaar grondig geevalueerd. Indien er geen verbetering is in het aantal 

doorverwijzingen gaan we daar ook onze conclusies uit moeten trekken.  

Conclusie: 
De zorgraad stemt in om het BOV project voor 2023 te financieren. De komende jaren worden 

principieel goedgekeurd op voorwaarde van een positieve evaluatie.  

5. Hervorming Netwerk palliatieve zorg 

Context: 
Met de werkgroep werd een nota (zie uitnodiging ZR) opgemaakt met daarin enkele bezorgdheden 
op een positieve manier geformuleerd.  
 
Op Oost-Vlaams niveau kan men nog niet ondertekenen doordat men nog niet voldoende 
geïnformeerd was. 

- Online webinar op 30/5/2023 voor bestuurders en geïnteresseerden eerste lijn 
o Vanaf 20u15 

 
o Agenda 

▪ Werking Netwerken Palliatieve Zorg 

▪ Woordje uitleg over het Actieplan Palliatieve Zorg 

▪ Vragen/bezorgdheden/opmerkingen 

▪ Sensibiliseren als taak voor ELZ 

▪ Varia 

 

- Interesse?  

o Stuur mailtje naar info@elzwaasland.be 

 
Scenario 1 : We sturen de nota alleen vanuit ELZ’s Waasland en plaatsen hem daarna op yammer 
zodat anderen ook actie kunnen ondernemen 
 
Scenario 2: We wachten informatie van laatste vlaamse sessie van het hervormingstraject af zodat 
we indien nodig tekst kunnen aanpassen en zoeken daarna naar gelijkgezinde ELZ’s die mee wensen 
te ondertekenen. 

 
Opmerkingen: 
 
Is de finale besluitvorming ikv hoe men het palliatieve landschap wil hertekenen gekend?  

- Die is nog niet gekend want laatste sessie moet nog doorgaan. 
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Vanuit Marc Aerst – coördinator Netwerk Palliatieve zorg Waasland is er de voorkeur om laatste 

sessie afwachten en informatiesessie van 30/5, dan beslissen wat we doen. 

- Maandag 15/5 nog een extra overleg met koepels van palliatieve netwerken.  
 

Nota is niet verloren en vat bezorgdheden van ELZ goed samen.  

- West-Vlaanderen heeft ook vraag om een reactie te geven.  

- Krachtiger signaal is belangrijker dan scenario 1 

 
Oost-Vlaanderen heeft regelmatig overleg met alle voorzitters en zij waren niet op de hoogte. We 
hebben wel actie ondernomen omdat cluster Gezondheid de vraag had gesteld om te reageren.  

- Er kan altijd in cluster of werkgroep bekeken worden wat er nog kan gebeuren.  
 
Netwerken palliatieve zorg  bestaat al jaren maar is heel veel verschil tussen de netwerken.  

- Consensus is er al heel de tijd niet, waardoor het moeilijk is voor de overheid om een piste te 
kiezen die het beste is.  

- Het is moeilijk om af te wachten op Oost-Vlaanderen want mogelijks gaan we daar ook niet 
tot een gemeenschappelijke visie geraken. Dus er valt ook iets te zeggen om vanuit het 
Waasland een signaal te geven.  

- We moeten ook achteraf niet eenheidsworst creëren maar coalitie vormen met de ELZ’s over 
heel Vlaanderen die er hetzelfde over denken. 

 
Vraag naar toevoeging aan tekst: Maatschappelijke kost die het meegeeft als de eerste lijn 
hulpverlening het niet kan opvangen. Het is voro de maatschappij veel kostelijker als palliatieve 
patiënten allemaal naar palliatieve diensten in tweede lijn moeten gaan ondergebracht worden 
omdat eerste lijn de zorg niet kan opnemen.  
 
Conclusie: 

Zorgraad kiest voor scenario 2. 

 

6. Advies brede eerstelijnspraktijken in het Waasland 

Toelichting en advies kunnen teruggevonden worden in bewijsstukken die meegestuurd zijn met 

agenda van de zorgraad of op de teamsomgeving in de map met verslaggeving van zorgraad 11 mei 

2023. 

Opmerkingen mbt Aktiv – Sint-Niklaas 

- In het document staat dat ze kwetsbare burgers bereiken wensen te bereiken en 

laagdrempelig aanbod creëren door multidisciplinair te werken. Ze willen ook meer 

aanklampend werken om diensten maatschappelijk werk te kunnen bereiken.  

o Hoe gaan ze dit juist doen want op heden is dit onduidelijk in de projectoproep.  

o Het staat niet letterlijk gedefinieerd gezien projecten nu zelf nog aan het uitrollen 

zijn. ELZ dient wel vinger aan de pols te houden en mogelijke linken naar welzijn aan 

te reiken. Bv: samenwerking met WGC De Vlier.  
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- Advies moet steeds binnen aanvaardbare tijd gebeuren en dit zal dan ook op regelmatige basis 

gebracht worden op  een ZR. We streven ernaar deze steeds voldoende op voorhand mee te sturen 
zodat alle bestuursleden tijd hebben om deze te verwerken.  
 
Voorzitter Chris geeft aan dat er met het dagelijks bestuur wordt bekeken hoe we adviezen in de 
toekomst steeds kunnen geven binnen de 6 weken.  
 
Wat is het mandaat van het advies? 

- Dit advies heeft weinig validiteit want projecten zijn goedgekeurd.  
- Alleen belangrijk om advies te hebben om in orde te zijn naar rapportering.  
- Bekijken wat hiermee wordt gedaan is een taak voor eerstelijnszone naar de toekomst toe. 

 
Hopelijk evolutie dat advies deel is van projectaanvraag ipv verantwoording.  
 

7. Varia 

Siilo training 

 

Lokale buurtzorg projecten 

Context 
WAT 
Lokaal event om hulpverleners dichter bij elkaar te brengen om drempels tot 
samenwerking/doorverwijzing te verlagen. Thema van deze eerste editie: Hoe werken we als 
hulpverleners beter samen om mensen met complexere problematieken en contexten te helpen? 
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Aanwezigen zullen op basis van enkele stellingen rond het thema in kleine groepjes nadenken wat 
hun struikelblokken zijn en wat mogelijke oplossingen of waar groeimarge is in onze regio. Ze 
schuiven door zodat men verschillende hulpverleners uit de buurt leert kennen vanuit verschillende 
disciplines. 
 
WANNEER 
Nieuwkerken (LDC Den Dissel) – Dinsdag 13/6 van 20u – 22u 
September 2023 

• Sint-Pauwels (LDC De Vlasbloem) 
• Rupelmonde (Inloophuis) 
• Zwijndrecht (LDC Houtmere) 
• Lokeren (De Moazoart) 

 
VOOR WIE 
Hulpverleners in het Waasland 

- TO DO: Elk zorgraadslid wordt verwacht deze activiteit actief te verspreiden zodat vanuit 
elk domein op elke sessie mensen aanwezig zijn.  

 
KOSTPRIJS 
Gratis! 
 
Opmerkingen: 
Contact met Lokeren zorgzame buurt om samen te werken met sessie in lokeren!  Nieuwe 
medewerker die daar gestart is zou mogelijks ook hierin iets kunnen betekenen.  
 

Dag van de mantelzorg –  23/6 

Vlaams Expertisepunt Mantelzorg, 6 erkende mantelzorgverenigingen & WVLmanteltmee doen 
gezamenlijke mediacampagne & voorzien communicatiepakket.  
 
Om mantelzorgers in eigen regio aan te spreken en te bedanken,  
kan je gebruik maken van communicatiemateriaal. Vind hier alvast teksten die ter inspiratie kunnen 
dienen 

 
Download het communicatiepakket via www.mantelzorgers.be 

Zie ook www.dagvandemantelzorg.be 

 

Voorstel voor ELZ Waasland :  
Bevraging bij partners ELZ Waasland doen om initiatieven rond Dag van Mantelzorg door te geven 
en deze dan via nieuwsbrief/flash of op website/facebook te delen ?  
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScyP6S10RJqZ-xGACElBffEA1_Ml1QlepHelWPtNC7th-
euug/viewform 
 
Infosessie regiovorming Zorgnet Icuro  

WAT 

Begin dit jaar werd het decreet over de regiovorming goedgekeurd. Dat deelt het Vlaams gewest op 

in 15 referentieregio’s. Er was de inkanteling van de OCMW’s in de gemeentebesturen. In de zorg 

werden de eerstelijnszones uitgetekend, kregen de klinische ziekenhuisnetwerken vorm en is er veel 

aandacht voor publiek-private samenwerkingen. 
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Wil je inzicht verwerven in al die verschillende regio’s en de tendens tot decentralisatie? Iets 

vernemen over de impact daarvan op de verhouding tussen overheid en social profit? Mee 

discussiëren over de rol van de lokale besturen? Dan is deze studiedag voor jou niet te missen. 

WANNEER 

5/6/2023 van 13U – 17u 

WAAR 

KVS, Lakensestraat 146, 1000 Brussel 

VOOR WIE 

Leiding en bestuurders uit zorg en welzijn, lokale besturen. Zowel leden van Zorgnet-Icuro als 

externen kunnen deelnemen. 

KOSTPRIJS 

80 euro voor leden, 120 euro voor niet-leden 

INSCHRIJVINGSLINK 

Indien gewenst kunnen jullie via ELZ leden tarief deelnemen. 
 
 

8. Eerstelijnspsychologische hulp 

- Voorstelling door lokaal coördinator Marc Vermeire 
- Zie ppt ZR voor informatie.  

 

Volgend overleg:  
Algemene vergadering:  

- 8 Juni 2023 (12u – 14u) 

- 14 December 2023 (12u – 14u) 

Zorgraad 

14 September 2023 (12u – 14u) 

- 9 November 2023 (12u – 14u) 

 
Voor verdere verduidelijking van het verslag, kan steeds de PPT geraadpleegd worden.  
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