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Verslag Aleemene Vergadering
ELZA Qost

Datum: 11/03/2025

Aanwezig Oost: Cluster gezondheidszorg: Heleen Aerts, Joeri De Munck, Veerle Dupont
Cluster lokaal bestuur: Daan Sanders, Katrien Monten

Cluster PZON: Ann Dingemans, Els Van Ballaer, Gonda Mertens, Raymond
Thilemans

Cluster welzijn: Bert Van den Bergh, Chris Jansens, Griet Pitteljon, Yousra
El Houal

Elza medewerker: Kathleen Debruyne

Verontschuldigd en/of | Cluster gezondheidszorg: Dirk Verschueren (volmacht aan Heleen Aerts),
volmacht Oost: Jan Sels (volmacht aan Joeri De Munck), Jean-Paul Sion (volmacht aan Joeri
De Munck), Steven Joris, Tom De Baerdemaecker (volmacht aan Heleen
Aerts), Valérie Fockaert (volmacht aan Veerle Dupont)

Cluster lokaal bestuur: Kelly Joris (volmacht aan Daan Sanders), Leen Dries
(volmacht aan Ann Dingemans), Marijke Deroover (volmacht aan Joeri De
Munck), Peter Moonen (volmacht aan Daan Sanders)

Cluster PZON: Dries Robbens (volmacht aan Ann Dingemans)

Cluster welzijn: Claudine De Groote (volmacht aan Griet Pitteljon),
Krystyna Van Eyndhoven, Monica Van Dorpel (volmacht aan Griet
Pitteljon), Steven Wouters (volmacht aan Griet Pitteljon)

Afwezig Oost: Cluster gezondheidszorg: Ann Baele, Frieke Van Zundert, Karen Scheers
Cluster lokaal bestuur: Indrit Belkovi

Cluster PZON: /

Cluster welzijn: Dirk Bervoets, Joke De Wilde, Kaat Uytterschaut, Roxane

Wellens
Verslaggeving: llse De Cuyper
Bijlagen: e Presentatie

e Verslag sessie drempels
e Verslag sessie migratieachtergrond
e Verslag sessie lokaal verbinden
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1. Verwelkoming door Geert Van de Voorde voorzitter Elza Centrum

2. Goedkeuring vorig verslag
Er kwamen geen opmerkingen op het verslag van 12 december ‘24. Het verslag is goedgekeurd.

3. Voorstelling voorzitters, penningmeesters en team
Voorzitters:
v" Jeroen Duym (Zuid)
v Christophe Geldof (Oost)
v" Geert Van de Voorde (Centrum)

Penningmeesters:
v" Ann Dingemans (Zuid)
v Griet Pitteljon (Oost)
v' Katrien Monten (Centrum)

Team:

v" Kathleen (Oost):
Ouderenzorg
Transmurale zorg
Palliatieve zorg
Preventie
Verbinding Lokale Actoren
Financién
Gezondheidshuis Dahlia

22222 2Z

v' Louise (Zuid):
- Brug, Zorg en Welzijn
2> Vzw
- Pompulatie en omgeving

v Saar (Zuid):
2> Vzw
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- Ouderenzorg

- Populatie en omgeving
- Brug zorg en Welzijn
-> Financién

v’ Stijn (Oost):
- Verbinding Lokale Actoren

v Lieselot (Oost):
- Verbinding Lokale Actoren
- Lieselot is sinds 17/2 bij ons aan de slag ter vervanging van Saskia die lange tijd
afwezig is.

v" Karin (Centrum):
- Verbinding Lokale Actoren

v" Anne (Zuid):
- Communicatie en organisatie

v" llse (Centrum):
- Hr
> Vzw
- Financién

4. Vzw
4.1 Terugkoppeling Open Netwerkforum
Het netwerkforum is een nieuw werkorgaan en bracht 46 deelnemers samen in drie sessies.
Er werd input verzameld voor het actieplan. Belangrijke thema's waren drempels in het
zorgtraject van de burger, mensen met een migratieachtergrond en lokaal verbinden.
De evaluaties waren positief, met een waardevolle presentatie over mangomomenten plus
er was een goede uitwisseling in de verschillende sessies. Netwerken stond centraal. Alle
deelnemers gaven aan een tweede keer te willen samenkomen.
Werkpunt: doel van bijeenkomst moet concreter geformuleerd worden.

Een samenvatting van de verschillende sessies is te lezen in de presentatie van pagina 12
t.e.m. 17. Een uitgebreide terugkoppeling van de sessies kan je nalezen in de bijlagen die
met dit verslag mee verstuurd worden.

4.2 Aanpak jaarverslag

Het inhoudelijk jaarverslag wordt ingediend bij het Departement Zorg door Domein vzw. Het
bevat een evaluatie van de acties uit en naast het actieplan. De evaluatie gebeurt a.d.h.v.
een standaardsjabloon van de Overheid en het oplijsten van signalen via het signaalbeleid.
Het financiéle jaarverslag wordt opgesteld door Domein Financién.

Deadline: 31 mei 2025. Na indiening wordt het jaarverslag bezorgd aan de AV.

4.3 Aanpak actieplan 2026

Voor het actieplan wordt input verzameld via verschillende organen:
e AV

e Open Netwerkforum

e  Werkgroepen

Tijdslijn deadline intern:
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Zomer 2025 Bevraging rond noden en prioriteiten leden AV
28 augustus 2025 Open Netwerkforum —input voor het actieplan
2 oktober 2025 Inhoudelijke AV over het actieplan

15 oktober 2025 Indienen actieplan aan Overheid

- Laatste keer actieplan voor 1 jaar!

4.4 Tijdslijn deadline overheid

31 mei 2025 Financieel en inhoudelijk jaarverslag 2024, met vermelding
neerlegging aangepaste statuten
15 oktober 2025 Actieplan 2026
30 april 2026 Omgevingsanalyse en meerjarenplan 2027 - 2032
5. HR

5.1 Stavaza vacatures (ter info)

Vacature 1: Codrdinator

e Sollicitatieperiode is afgerond op 10/3.

e Eerste screening a.d.h.v. van motivatiebrief en cv door selectiecomité (voorzitters +
delegatie uit bo).

e Aantal kandidaten: er hebben een 13-tal mensen gereageerd. 6 kandidaten gaan mee
naar een volgende ronde.

e Samenwerking met assessmentbureau.

e Terugkoppeling naar team.

e Beslissing: asap. Enkele kandidaten zijn snel beschikbaar.

e Opvolging: voorzitters Jeroen (Elza Zuid), Christophe (Elza Oost), en Geert (Elza Centrum).

Vacature 2: medewerker Communicatie/Organisatie

e Sollicitatieperiode is afgerond op 10/3.

¢ Aantal kandidaten: 36.

e Eerste screening a.d.h.v. van motivatiebrief en cv: Jeroen (voorzitter Elza Zuid), Geert
(voorzitter Elza Centrum), domeinen Communicatie/Organisatie (Anne) en Hr (llse).

e Selectiegesprekken: week van 24/3.

e Beslissing: bij voorkeur laatste week van maart.

e Opvolging: domein Hr (llse).

6. Inhoudelijk
6.1 Buurtconnect: update
In 2025 worden co-creatielabs opgezet in de wijken Zurenborg en Borsbeek, met een
toelichting tijdens netwerkmomenten in postcode 2018 en Borsbeek. Er worden zes sessies
georganiseerd volgens de Buurt-Connect-methodiek van KdG, met als doel de
interprofessionele samenwerking te versterken op basis van de specifieke noden in de wijk.
Dit gebeurt via een bottom-up aanpak, waarbij zorg- en welzijnspartners een trekkende rol
spelen.
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Voor de toekomst ligt de focus op het verduurzamen van de samenwerking binnen de wijken
en het versterken van de rol van ELZ. Daarnaast wordt gewerkt aan de implementatie van de
methodiek in andere wijken.

7. Interactieve quiz
De omgevingsanalyse bestaat uit een kwantitatief en kwalitatief luik en maakt gebruik van
diverse databanken: stad in Cijfers, provincie in Cijfers, IMA-atlas en Statbel enz. De analyse
vormt de basis voor het actie- en beleidsplan, waarbij de data centraal staan om beter in te
spelen op lokale noden. Het tekort aan recente en lokale cijfers blijft daarbij wel een
uitdaging.

A.d.h.v. een interactieve quiz werd er gepolst hoe goed de bestuurders de ELZ werkgebieden
kennen. Er werd voor de quiz gefocust op postcode 2018.

8. Volgende Algemene Vergadering
Donderdag 2 oktober om 20 uur in Kava Congrescentrum.
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