
 
 

Actieplan Eerstelijnszone AMALO 

 
Strategische doelstelling 1  

Versterken van samenwerking door bestaande netwerken verder uit te bouwen/ te 
ondersteunen en noodzakelijke nieuwe netwerking te stimuleren. 
 
Operationele doelstelling 1.2 - Ondersteuning bieden aan (piloot)projecten en nieuwe initiatieven 
 
Vanaf 2024 toewerken naar de opstart van een inloopcentrum (jong)Dementie onder leiding van het lokale 
bestuur Asse  

 
Korte omschrijving 
Opstarten van een inloophuis (jong)dementie (werktitel) met als doel een duurzame verankering van 
verschillende activiteiten en het uitbouwen van een netwerk rond dementie met verschillende partners. 
 

 
Waarom? 

Waarom deze actie? Waarom deze actie nu? 
Noteer hier de context en waarom je deze actie waardevol vindt? Welke argumenten heb je om deze actie te 
verdedigen. Maak hier de link naar je omgevingsanalyse ,… 

 
Binnen de ouderenzorg voelen we dat er steeds meer nood is aan ondersteuning voor mensen 
met dementie én voor de mensen in hun omgeving.  

- In Asse organiseert het OCMW al jarenlang een dementiecafé, waarbij we opmerken 
dat het sociale luik vaak nog belangrijker is voor deelnemers dan het informatieve 
luik.  

- We hebben in 2023 geëxperimenteerd met activiteiten voor mantelzorgers en 
personen met dementie en zien dat hier ook een grote belangstelling voor is.  

- In 2023 organiseerde de eerstelijnszone AMALO in Asse een lessenreeks psycho-
educatie Dementie en Nu waarbij de deelnemers aangeven graag door te gaan met 
een familiegroep. 

 
We voelen dus zowel de nood als het enthousiasme om verschillende initiatieven met 
betrekking tot dementie verder uit te werken. Een inloophuis zou het perfecte kader zijn om 
deze mensen, activiteiten en partners structureel samen te brengen en op elkaar af te 
stemmen. 
 
Ook de data opgenomen in onze omgevingsanalyse geven duidelijk aan dat we zowel naar 
personen met dementie als naar mantelzorgers acties dienen uit te werken. De cijfers zijn in 
stijgende lijn en genezing is tot op heden niet mogelijk. 
 

 
Voor wie? 

Doelgroep(en) 

• Personen met (jong)dementie 

• Personen met een bezorgdheid rond geheugenproblemen maar zonder diagnose 

• Mantelzorgers  

• Personen in de omgeving van mensen met (jong)dementie of geheugenproblemen 

• Professionelen 

• Vrijwilligers 

• Organisaties die graag iets rond dementie willen doen (scholen, verenigingen…) 
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Wat? 

Formuleer duidelijk wat je wil bereiken. 

Wat ga je wel doen? 

• Een fysiek inloophuis openen (frequentie initieel 1x/maand) met als doel om mensen 
steun en info te geven, een kans tot ontmoeting te bieden en door te verwijzen.  

• Dementiecafés organiseren (in samenwerking met de andere WZC’s in Asse). 

• Een familiegroep opstarten. 

• Eén of enkele activiteiten organiseren voor personen met dementie en hun 
mantelzorgers. 

• Formele samenwerking opstarten met Expertisecentrum Dementie MEMO en de 
Alzheimer Liga en toekomstige, mogelijke partners op de hoogte houden. 

 
Wat ga je niet doen? 

• Het eerste jaar starten we bewust kleinschalig met een beperkt aantal formele partners. 

• Het is niet de bedoeling om onmiddellijk met alle mogelijke partners rond de tafel te zitten 
maar we houden iedereen wel op de hoogte. 

• We gaan niet onmiddellijk een heel gamma aan nieuwe activiteiten uitwerken. We 
proberen te verankeren wat reeds succesvol is en onder te brengen in het inloophuis.  

 

 
Met wie? 

Eindverantwoordelijke:  
Departementshoofd ouderenzorg OCMW 
Asse, Sooi De Maeyer 

Welke rol neem je zelf op? 

Het personeel van de eerstelijnszone AMALO zal de rol van facilitator opnemen en 
ondersteunen waar nodig. Ook op het vlak van communicatie zal de eerstelijnszone haar 
diverse communicatiekanalen aanwenden om dit project en de noodzakelijke toeleiding 
kenbaar te maken. 
 
Indien je een trekkende of faciliterende rol opneemt welke samenwerkingen en partnerschappen zet je op? 

Het personeel van de eerstelijnszone AMALO zal haar kennis delen en betrokken 
netwerkpartners mobiliseren om ook hun rol binnen het project op te nemen en vooral van 
zodra er sprake is van uitbreiding van het project. 
Op het clusteroverleg lokale besturen (inclusief de coördinatoren van het LDC Den Hopstaak 
en buurtcentrum Liedekerke) zal dit nieuwe project toegelicht worden in de hoop dat het 
inspiratie kan bieden. 
Er zal ook een toelichting gegeven worden aan de bestuurders van de eerstelijnszone om ook 
hun kennis en betrokkenheid te verhogen.  
 

 
Hoe? 

Werk de actie verder uit en noteer hier hoe je deze actie gaat benaderen (stappenplan). 

- Werkgroep oprichten die bestaat uit Ouderenzorg OCMW Asse, Memo en Alzheimer 
Liga, vertegenwoordiger ELZ AMALO 

- De praktische uitwerking op punt stellen: waar openen we het inloophuis, wie neemt 
welke ‘zitdag’ voor zijn rekening, welke activiteiten organiseren we dit jaar 

- Uitwerken van een communicatiecampagne 
- Op de Dag van de Zorg, 17 maart 2024, gaat het inloophuis officieel open 
- Het eerste werkjaar zetten we in op: openingsdagen van het inloophuis, 

dementiecafés, familiegroepen en activiteiten voor personen met dementie en hun 
mantelzorgers. 

- Eind 2024 evalueren we het eerste jaar en bekijken we hoe we andere partners 
zoals OLV-ziekenhuis Asse, diensten Maatschappelijk Werk van de ziekenfondsen, 
woonzorgcentra, huisartsen, thuisverpleging, belangenverenigingen… actief bij de 
werking kunnen betrekken. 
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Link 

Welke link is er met andere acties en projecten? 

- De reeks psycho-educatie Dementie en Nu georganiseerd door eerstelijnszone 
AMALO i.s.m. erkende mantelzorgvereniging Liever Thuis vzw en WZC Hingeheem 

- De dementiecafés georganiseerd door OCMW Asse, LDC Den Hopstaak, WZC Ter 
Stelten 

- De werkgroep dementie binnen de eerstelijnszone AMALO die reeds een aantal 
lezingen organiseerde 

- De mantelzorgdag georganiseerd door de eerstelijnszone AMALO 

- De heropstart van het Overlegplatform Dementie i.s.m. Expertisecentrum Dementie 
MEMO 

- Dag rond mentaal Welzijn die jaarlijks zal plaatsvinden in een andere gemeente en in 
2024 ook in Asse zal plaatsvinden met aandacht voor de veerkracht van 
mantelzorgers. 
 

 
Wanneer? 

Startdatum: 1/10/2023 Einddatum:  

Tijdpad 2024 (markeer hieronder de maanden waarin je aan deze actie gaat werken) 
 

Jan Feb Mrt Apr Mei Jun Jul Aug Sep Okt Nov Dec 
 

 
Communicatie 

Definieer de communicatiekanalen en -middelen die worden gebruikt om informatie te delen en stakeholders op de 
hoogte te houden. 

- As(se)tablieft, het magazine van gemeente Asse 
- Sociale media van gemeente Asse en eerstelijnszone AMALO 
- Communicatiekanalen van het Expertisecentrum Dementie MEMO 
- Communicatie via het ziekenhuis, huisdokters, thuisverpleegkundigen, kiné en 

andere (para-)medische beroepen. 
 

 
Evaluatie 

Selecteer minstens één van onderstaande manieren voor evaluatie. 
Definieer de indicatoren en meetmethoden die worden gebruikt om de voortgang en/of het succes van de actie te 
evalueren. 

☐ Proces evaluatie 

☒ Resultaatgerichte evaluatie (Output) 
- Aantal bezoeker op de zitdagen van het inloophuis 
- Aantal bezoekers op de evenementen  
- % van de bezoekers dat terugkomt naar een activiteit/het inloophuis 
- % van de bezoekers die aangeeft op de hoogte gehouden te willen worden van 

verdere activiteiten 
 

☐ Impact evaluatie (Outcome) 

 


