EERSTELIJNSZONE

ZORA

Vacature Projectmedewerker
EERSTELUNSZONE ZORA - BEPAALDE DUUR (50%)

Situering

Eerstelijnszone Zuid Oost Rand Antwerpen (afgekort ELZ ZORA) is een vzw die valt onder het
Vlaamse decreet op de organisatie van Eerstelijnszorg.

Een eerstelijnszone is een netwerk van eerstelijnsaanbieders in een geografisch afgebakend
gebied. Zij wisselen kennis en informatie met elkaar uit en evolueren naar een geintegreerde
zorg en ondersteuning om een antwoord te bieden op de lokale zorg- en welzijnsnoden en
de kwaliteit van de gezondheidszorg te verbeteren. Het werkgebied van ELZ ZORA zijn de
gemeentes Boechout, Borsbeek, Edegem, Hove, Kontich, Lint en Mortsel.

Ga naar www.elzzora.be voor meer informatie.

Wie zoeken we?

Een projectmedewerker met ondernemingszin die een verschil wil maken en de
levenskwaliteit wil verbeteren van elke inwoner van ELZ ZORA.

Jouw opdracht

e Je codrdineert het project tandzorg van A tot Z en realiseert de vooropgestelde
doelstellingen maximaal.

e Jeinspireert en betrekt belangrijke partnersin onze ELZ in functie van strategische en
operationele doelstellingen.

e Je bouwt bruggen tussen de verschillende zorg- en welzijnspartners en verliest
andere domeinen niet uit het oog.

e Je ondersteunt het team bij de organisatie van bestuursorganen en evenementen.

e Je houdt actief voeling met het beleid van ELZ ZORA en je hebt oog voor het beleid
van de 7 lokale besturen.

e Je houdt de vinger aan de pols en weet welke noden en vragen er in onze ELZ en bij
onze stakeholders leven.
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Profiel

e Je hebt een bachelor diploma in een menswetenschappelijke richting en/of ervaring
in de zorg- en welzijnssector.

¢ Je hebt een sterke interesse in de zorg- en welzijnssector.

o Je hebt bij voorkeur ervaring met projectmatig werken.

¢ Je voelt je verantwoordelijk en vertrekt vanuit mogelijkheden in plaats vanuit
beperkingen.

¢ Je kan een goede balans vinden in zelfstandig werken en samenwerken met collega’s
en externe partners. Je overlegt en staat open voor hun kritische kijk en hun
feedback.

e Je kan verbindend communiceren en je hanteert helder taalgebruik.

¢ Je hebt een zeer goede kennis van het MS office pakket.

Wat bieden wij?

e Je gaataande slag in een klein dynamisch team van 3 collega’s dat nauw
samenwerkt met het dagelijks bestuur en partners uit het netwerk.

e Een contract van bepaalde duur (50%) t.e.m. 31/12/2024 (met kans op verlenging).
Zelfstandige freelancers komen eveneens in aanmerking voor de opdracht.
Indiensttreding: zo snel mogelijk.

e Eenloon zoals vastgelegd in paritair comité 331 en een pakket aan extralegale
voordelen.

e Een mooie kans om ervaring op te doen in een werkomgeving die impact heeft op de
levenskwaliteit van mensen.

e Een flexibele job met oog voor de balans tussen werk en privé.

Hoe solliciteren?

Stuur je motivatie en CV voor 22 oktober 2023 naar info@elzzora.be.

Heb je nog vragen? Neem dan gerust contact op met Nathalie De Landtsheer
(nathalie.de.landtsheer@elzzora.be - 0474 43 77 43) of Ben De Wit (ben.de.wit@elzzora.be
— 0486 16 89 53).

Op basis van je motivatiebrief en CV gebeurt een eerste selectie. Een eerste gesprek wordt
ingepland op 24, 26 (enkel voormiddag) of 27 oktober.



